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នសចររីផលលងអាំណរគុណ 
ម្រែសួងសុខាភិបាលសូម្ផងលងអាំណរគុណែ៏ម្រជាលនម្រៅែល់ម្រគប់ម្រែសួង និងស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ 

អាជាា ធរថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែគូអភិវឌ្ឍន៍ អងគការនែគូ និងវសិ័យឯែជន ផែលបានចូលរមួ្ចាំផណែ
ែេល់ព័ត៌្ានែ៏ានត្នម្ល និងការគ្នាំម្រទែល់ការនរៀបចាំផែសម្រមួ្ល «ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿន 
ការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០» នលីែទី២ ននោះន ីង។ 

សូម្ផងលងអាំណរគុណជាពិនសសែល់សាជិែ ននគណៈែម្មការពិនម្រគ្នោះនយបល់ ផែលបាន
នធវីបចចុបបននភាពនៅនលីផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ផែលែនុងននាោះាន
សាជិែម្ែពីែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ ននម្ជឈម្ណឌ លជាតិ្គ្នាំពារាតា និងទរែ, UNICEF, 
Helen Keller International, GIZ/MUSEFO, WHO, World Vision International, Alive & 
Thrive/FHI 360 និងធនាគ្នរពិភពនោែ ផែលបានចូលរួម្យ៉ា ងសែម្ម និងរួម្ចាំផណែែល់
ែាំនណីរការនរៀបចាំឯែស្ថរននោះ។ 

ជាចុងនម្រកាយ សូម្ផងលងអាំណរគុណជាពិនសសែល់អងគការ UNICEF ផែលបានែេល់ជាំនួយ
បនចចែនទសែនុងការនរៀបចាំផែសម្រមួ្លនូវ «ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ 
ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០» នលីែទី២ ននោះន ងី។ 
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ពារយកាត ់និងអរសរកាត់ 
 
ANC   : ការផងទាំនែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាល 
BFHI   : គាំនិត្ែេួចនែេីម្ម្នទីរនពទយម្រសឡាញ់ទរែ 
CARD   : ម្រែុម្ម្របឹែាស្ថេ រអភិវឌ្ឍន៍វសិ័យែសិែម្ម និងជនបទ 
CDHS   : ការអនងកត្ម្របជាស្ថស្រសេ និងសុខភាពែម្ពុជា  
CCWC   : គណៈែាម ធិការទទួលបនទុែែិចចការនារ ីនិងែុារឃុាំ 
DPs   : នែគូអភិវឌ្ឍន៍ 
FSN   : សនេិសុខនសបៀង និងអាហារូបត្ថម្ភ  
FTRIN   : ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ  
GMP   : ការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់ 
HMIS   : ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល 
IFA   : ជាតិ្ផែែ/អាសុីែហវូលិែ   
MAM   : ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ម្ធយម្ 
MEF   : ម្រែសួងនសែាែិចច និងហរិញ្ញវត្ថុ  
MMS   : ការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ចម្រមុ្ោះ 
MOEYS  : ម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា  
MOH   : ម្រែសួងសុខាភិបាល 
MOP   : ម្រែសួងផែនការ 
NGO   : អងគការមិ្នផម្នរដ្ឋា ភិបាល 
NMCHC  : ម្ជឈម្ណឌ លជាតិ្គ្នាំពារាតា និងទរែ 
NNP   : ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ 
OD   : ការយិល័យសុខាភិបាលម្រសុែម្របតិ្បត្េិ 
PHD   : ម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េ 
SAM   : ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ 
SBCC   : ការម្របាម្រស័យទែ់ទងនែីម្បតីល ស់បេូរឥរយិបងសងគម្ 
SD133 : អនុម្រែឹត្យនលខ១៣៣ សេីពីការែសពវែាយលែ់ែលិត្ែលសម្រាប់

ចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារ 
SUN Movement : ចលនាបនងកីនអាហារូបត្ថម្ភ  
VHSG   : ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ 
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សនាា នុព្រម្វារយសរា 
Middle childhood  

ែុារអាយុ ៥-៩ឆ្ន ាំ ែាំណាែ់កាលែនុងជីវតិ្ែុារចប់ពីអាយុ ៥ឆ្ន ាំ ែល់ ៩ឆ្ន ាំបានអភិវឌ្ឍ 
ជាំនាញមូ្លដ្ឋា នម្រគឹោះយ៉ា ងនពញនលញ និងចប់នែេីម្ចូលស្ថោនរៀន 
ែ៏ែូចជាការបនងកីនតួ្នាទីនៅែនុងម្រគួស្ថរ និងែនុងសហគម្ន៍។ 

Adolescence             
(វយ័ជាំទង់) ែាំណាែ់កាលអនេរកាល ននការលូត្ោស់ និងការអភិវឌ្ឍរវាងវយ័ែុារភាព 

និងម្នុសសនពញវយ័ នពាលគឺែាំណាែ់កាលអាយុ ១០ ែល់ ១៩ឆ្ន ាំ ផែល 
សាគ ល់នដ្ឋយភាពនពញវយ័ និងែម្រមិ្ត្អភិវឌ្ឍខួរែាលយ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស។ 

Women of reproductive age 
(ស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជ) 

ត្ាំណាងឱ្យស្រសេីអាយុពី ១៥ ែល់ ៤៩ឆ្ន ាំ។ 

Development partners 
(នែគូអភិវឌ្ឍន៍) 

អងគការពហុភាគី និងនទវភាគីផែលគ្នាំម្រទការអភិវឌ្ឍែនុងម្របនទស  នដ្ឋយ 
ែេល់ជាំនួយធនធាន និងការគ្នាំម្រទនដ្ឋយតទ ល់នៅែល់ម្របនទសមួ្យនទៀត្។ 
នៅែនុងឯែស្ថរននោះ អងគការមិ្នផម្នរដ្ឋា ភិបាល និងអងគការសងគម្សុីវលិ 
ែនទនទៀត្ម្រតូ្វបានរាប់បញ្ចូ លែនុងចាំណាត់្ថាន ែ់ននោះ។ 

Anemia 
(ភាពនសលែស្ថល ាំង) 

ស្ថថ នភាពនរាគស្ថស្រសេផែលែាំណត់្សាគ ល់នដ្ឋយែម្រមិ្ត្នអម្៉ាូែលូប ីនទប 
ឬសម្ត្ថភាពែឹែនាាំអុែសុីផហសនរបស់នកាសិកាឈាម្ម្រែហម្ាន 
ភាពចុោះនខាយ។ ភាពនសលែស្ថល ាំង គឺជាសូចនាែរមួ្យផែលបញ្ជា ែ់អាំពី 
ភាពមិ្នលអ ននអាហាររូបត្ថម្ភ សុខភាព និងសុខុាលភាព។ 

Delayed cord clamping 
(ការពនារនពលនែៀប 
ទងសុែ) 

ការអូសបនាល យនពលនវោរវាងការសម្រាលែូន និងការនែៀបទងសុែ 
ពាែ់ព័នធជាមួ្យអត្ថម្របនយជន៍របស់ទរែនទីបនឹងនែីត្ ែូចជាការនធវីឱ្យ 
ម្របនសីរន ងីនូវចលនាឈាម្រត់្  ការបនងកីត្បរាិណនកាសិកាឈាម្ម្រែហម្ 
កាន់ផត្ម្របនសីរ ការកាត់្បនថយភាពចាំបាច់ ននការបញ្ចូ លឈាម្ និង 
ស្ថថ នភាពជាតិ្ផែែកាន់ផត្ម្របនសីរ។ 

Skin-to-skin contact 
(ការដ្ឋែ់ផសបែប៉ាោះ
ផសបែ) 

គឺការអនុវត្េផែលែនុងននាោះទរែម្រតូ្វបាននគសម្ៃួត្ នហីយដ្ឋែ់នលីម្រទូង
របស់ាេ យតទ ល់ឱ្យផសបែទរែប៉ាោះផសបែាេ យតទ ល់ បនាទ ប់ពីសម្រាលែនុង
រយៈនពល ៦០ នៅ ៩០នាទី ជាការអនុវត្េផែលែេល់អត្ថម្របនយជន៍ែូចជា 
តសុែភាព និងលទធែល ននការអភិវឌ្ឍពីែាំបូងរបស់ទរែ ែ៏ែូចជាការ 
ែលិត្ទឹែនដ្ឋោះរបស់ាេ យ។ 

Early initiation of 
breastfeeding  
(ការចប់នែេីម្បាំនៅែូន 
នដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែនុង 
នា៉ា ងែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល) 

ការអនុវត្េផែលអនុញ្ជញ ត្ឱ្យាេ យបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែនុងអាំ ុង 
នា៉ា ងែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល និងធានាថាទរែនទីបនឹងនែីត្ទទួលបាន 
ទឹែនដ្ឋោះែាំបូង ការអនុវត្េននោះជួយការពារទរែនទីបនឹងនែីត្ពីការឆ្លង 
នរាគនែសងៗ និងកាត់្បនថយការស្ថល ប់របស់ទរែ។ 



 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ v 

Exclusive breastfeeding 
(ការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែ
នដ្ឋោះាេ យផត្ម្យួមុ្ខគត់្ 
រយៈនពល៦ផខ) 

ការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្ នដ្ឋយមិ្ន
ែេល់អាហារ ឬវត្ថុរាវនែសងនទៀត្ន យី នលីែផលងផត្វតីាមី្ន ឬឱ្សង។ 
ននោះគឺជាការែេល់អាហារផត្មួ្យគត់្ ផែលម្រតូ្វបានផណនាាំឱ្យនម្របីសម្រាប់
ទរែនទីបនែីត្រហូត្ែល់អាយុ ៦ផខ។ 

Continuous breastfeeding 
(ការបនេបាំនៅែូននដ្ឋយ 
ទឹែនដ្ឋោះាេ យ) 

ការបនេការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ បផនថម្ពីនលីអាហារបផនថម្ 
ទន់ខាប់ផែលអាចែេល់ស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ជាស្ថរវន័េ នែីម្បីពម្រងឹងម្របព័នធ 
ភាពសុ្ថាំ នលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ និងែេល់អត្ថម្របនយជន៍ែល់សុខភាព 
រយៈនពលផវងសម្រាប់ទរែ។ 

Perinatal period 
(រយៈនពលជុាំវញិែាំនណីត្) 

រយៈនពលននោះចប់នែេីម្នៅ ២០សបាេ ហ៍នពញ (១៤០នងៃ) ននគភ៌ 
នហីយរហូត្ែល់២៨នងៃបនាទ ប់ពីសម្រាល។ 

Antenatal period 
(រយៈនពលមុ្នសម្រាល) 

រយៈនពលពីនពលានគភ៌រហូត្ែល់នពលសម្រាលែូន។ 

Postnatal period 
(រយៈនពលនម្រកាយសម្រាល) 

រយៈនពលចប់នែេីម្បនាទ ប់ពីការសម្រាលែូន នហយីបនេរហូត្ែល់ ៤២ 
សបាេ ហ៍បនាទ ប់ពីែាំនណីត្ នយងតាម្នគ្នលការណ៍ផណនាាំរបស់ WHO 

Antenatal and 
postnatal care 
(ការផងទាំមុ្នសម្រាល 
និងនម្រកាយសម្រាល) 

ការផងទាំនែទនពាោះ រួម្ានការផងទាំសុខភាពមុ្ននពលសម្រាល (មុ្ន 
នពលនែីត្) និងនម្រកាយនពលសម្រាល (នម្រកាយនពលនែីត្) សម្រាប់ 
ាេ យផែលានគភ៌ នដ្ឋយម្រគបែណេ ប់ការទទួលបាននសវាសុខភាពជា 
ស្ថរវន័េ នែីម្បកីាត់្បនថយអម្រតាម្រណភាពាតា និងទរែ។ នសវាផងទាំ 
នែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាល ជួយស្រសេីាននែទនពាោះនដ្ឋយែាំណត់្ពីែលវបិាែ 
ផែលទែ់ទងនឹងការាននែទនពាោះ ឬជាំងឺផែលអាចប៉ាោះពាល់ជាអវជិាាន 
ែល់គភ៌ននាោះ។ ស្រសេីទទួលបានអត្ថម្របនយជន៍ពីអនេរាគម្ន៍នែសងៗ 
រួម្ទាំងការម្របឹែា អាំពីរនបៀបរស់នៅផែលម្របែបនដ្ឋយសុខភាពលអ 
ការែេល់បផនថម្ម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែ/អាសុីត្ហវូលិែ និងការចែ់ថាន ាំបង្ហក រជាំងឺ 
នត្តាណូស នែីម្បកីារពារទរែពីការស្ថល ប់នម្រកាយនពលនែីត្។ ម្៉ាាងវញិ 
នទៀត្នសវាផងទាំនម្រកាយសម្រាល អាចឱ្យអនែែេល់នសវាសុខភាពែាំណត់្ 
ពីបញ្ជា ផែលាននម្រកាយនពលសម្រាល រួម្ទាំងែលវបិាែផែលអាច 
នែីត្ាន និងែេល់ការពាបាលទន់នពលនវោ។ 

Health service providers 
(អនែែេល់នសវាសុខភាព) 

អនែម្របែបវជិាា ជីវៈសុខាភិបាល ផែលនធវីការនៅែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល 
ម្ណឌ លសុខភាព ឬម្នទីរនពទយ និងផែលែាំពុងែេល់នសវាសុខភាពែល់
អតិ្ងិជន រួម្ានគិោនុបដ្ឋា ែ/យិកា ឆ្មប ម្រគូនពទយជាំងឺទូនៅ និង
អនែែនទនទៀត្។ 



 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ vi 

Chronic malnutrition 
(ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភរុា ាំនរ ៉ា) 

នគស្ថគ ល់ជាទូនៅថា បញ្ជា ម្រែិសម្រែិនផែលម្រតូ្វបានចត់្ទុែថា ែម្ពស់
ទបនធៀបនៅនឹងអាយុ ផែលបានបង្ហា ញនដ្ឋយត្នម្លែម្ពស់-នធៀបនឹង-
អាយុទប(H/A)ផែលគណនាផែអែនលីសេង់ដ្ឋននការលូត្ោស់របស់ 
អងគការសុខភាពពិភពនោែ។ ែទុយពីែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ 
ផែលឆ្លុោះបញ្ជច ាំងពីស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភនានពលងមីៗ ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ
រុា ាំនរ ៉ា គឺជាែាំនណីរការមួ្យផែលនែីត្ន ីងែនុងអាំ ុងនពលានគភ៌ និង
រហូត្ែល់ែុារានអាយុ២៤ផខ។ បញ្ជា ននោះគឺជាែលវបិាែមួ្យ នន
ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភផែលអូសបនាល យនពលនវោ ឬនែីត្ានម្េងនហីយ
ម្េងនទៀត្ (ថាម្ពល ឬមី្ម្រែូស្ថរជាត្ិ) នហីយែលវបិាែននោះែ៏អាច
បណាេ លម្ែពីការឆ្លងនរាគ ឬជាំងឺនែសងនទៀត្ែផែលៗនៅែនុងអាំ ុងឆ្ន ាំ
ែាំបូងៗ ននជីវតិ្ នដ្ឋយនធវីឱ្យប៉ាោះពាល់ែល់ការលូត្ោស់របស់ែុារ។ 

Acute malnutrition  
(ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ 
ម្រសួចម្រស្ថល់) 

នគស្ថគ ល់ជាទូនៅថាជាភាពសគម្ស្ថគ ាំងនហយីម្រតូ្វបានពិពណ៌នាតាម្រយៈ 
ត្នម្លទម្ៃន់ទប-នធៀបនឹង-ែម្ពស់ (W/H) នដ្ឋយផែអែនលីសេង់ដ្ឋ នន 
ការលូត្ោស់របស់អងគការសុខភាពពិភពនោែ។ បញ្ជា ននោះអាចម្រត្ូវ 
បានរែនឃញីែងផែរតាម្រយៈវត្េាន ននការនហមី្ម្របអប់នជីងទាំងសងខាង 
ឬរង្ហវ ស់ជុាំវញិពាែ់ែណាេ លនែីម្នែតូ្ច។  បញ្ជា ននោះនែីត្ន ងី នដ្ឋយស្ថរ
ផត្ការចុោះទម្ៃន់យ៉ា ងឆ្ប់រហ័សនានពលងមីៗ ឬការមិ្នបានន ងីទម្ៃន់
ែនុងរយៈនពលែ៏ខលីមួ្យ។ បញ្ជា ននោះម្រតូ្វបាននគែាំណត់្ជា ២ម្របនភទ គឺ 
ម្ធយម្ និងធៃន់ធៃរ នហីយម្របនភទធៃន់ធៃរបងកែលវបិាែែល់សុខភាព
ធៃន់ធៃរ និងានហានិភ័យខពស់ចាំនពាោះការស្ថល ប់របស់ែុារ។ 

Sub-national level 
(ថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្) 

ពិពណ៌នាអាំពីការយិល័យរែាបាលទាំងអស់ ននរាជធានី នខត្េ (CP) 
ម្រសុែម្របតិ្បត្េិ ម្រែុង និងម្រែុម្ម្របឹែាឃុាំ សង្ហក ត់្។ ថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ត្ាំណាង
ឱ្យរាជរដ្ឋា ភិបាលែម្ពុជានៅថាន ែ់មូ្លដ្ឋា ន និងអនុវត្េការង្ហររែាបាលនៅ
ថាន ែ់មូ្លដ្ឋា ន។ ថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ែាំពុងផត្ចូលរមួ្កាន់ផត្ខាល ាំងន ងីនៅែនុង 
ការនរៀបចាំផែនការ ការអនុវត្េ និងការពិនិត្យតាម្ដ្ឋននៅថាន ែ់មូ្លដ្ឋា ន 
ជាផែនែមួ្យ ននែាំផណទម្រម្ង់វមិ្ជឈការ និងវសិហម្ជឈការ (D&D)។ 

Nutrition Focal Point 
(ម្ស្រនេីទទលួបនទុែ         
អាហារូបត្ថម្ភ) 

គឺជាតួ្នាទីផែលបានែាំណត់្នៅថាន ែ់នខត្េ និងម្រសុែ ជាផែនែមួ្យ 
ននរែាបាលថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ ផែលធានាការនរៀបចាំផែនការម្រគប់ម្រគ្នន់ 
ការែគត់្ែគង់ ការពិនិត្យតាម្ដ្ឋន និងែេល់ការបណេុ ោះបណាេ លែល់អនែែេល់
នសវាសុខភាពនែីម្បែីេល់នសវាអាហារូបត្ថម្ភ។ នលីសពីននោះនទៀត្ ពួែនគ 
ទទួលខុសម្រតូ្វែនុងការសម្រម្បសម្រមួ្លការអនុវត្េ និងសហការជាមួ្យ
នែគូអភិវឌ្ឍន៍ នែីម្បអីនុវត្េសែម្មភាពនៅថាន ែ់មូ្លដ្ឋា ន។ 
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BMI 

សនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ 
គឺជារង្ហវ ស់មួ្យសម្រាប់បង្ហា ញពីស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភ និងជារង្ហវ ស់
ផែលអាចទទួលយែបាន ននែាំហាប់ជាតិ្ខាល ញ់។ នគគណនាទម្ៃន់គិត្ 
ជាគី ូម្រកាម្ ផចែនឹងែម្ពស់ គិត្ជាផម្៉ាម្រត្នលីែជាកានរ ៉ា។ សនទសសន៍ 
ា៉ា ស់រាងកាយ ានភាពជាែ់ោែ់នៅតាម្នភទ និងអាយុ។ សនទសសន៍ 
ា៉ា ស់រាងកាយ-សម្រាប់-អាយុ គឺផែអែនលីសេង់ដ្ឋបស់អងគការសុខភាព 
ពិភពនោែ ទែ់ទងនឹងការលូត្ោស់របស់ែុារ និងវយ័ជាំទង់។ 

Overweight 
(នលីសទម្ៃន់) 

អងគការសុខភាពពិភពនោែ បានែាំណត់្និយម្ន័យ ននការនលីសទម្ៃន់
សម្រាប់ែុារអាយុ ៥ ែល់ ៩ឆ្ន ាំ និងវយ័ជាំទង់អាយុ ១០ ែល់ ១៩ឆ្ន ាំ ថា 
ានសនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ-សម្រាប់-អាយុ នលីសពី +1SD នននម្ែាន
នយងរបស់អងគការសុខភាពពិភពនោែ ទែ់ទងនឹងការលូត្ោស់
សម្រាប់ែុារផែលានអាយុ និងនភទែូចគ្នន ។ 

Obesity (ធាត់្ម្រជលុ) អងគការសុខភាពពិភពនោែ បានែាំណត់្និយម្ន័យភាពធាត់្ចាំនពាោះ
ែុារអាយុ ៥ ែល់ ៩ឆ្ន ាំ និងវយ័ជាំទង់ អាយុ ១០ ែល់ ១៩ឆ្ន ាំ ថាាន 
សនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ-សម្រាប់-អាយុ នលីស២ គាល ត្សេង់ដ្ឋ +2(SD) 

នននម្ែាននយងរបស់អងគការសុខភាពពិភពនោែ ននការលូត្ោស់ 
សម្រាប់ែុារផែលានអាយុ និងនភទែូចគ្នន ។ 

ែលិត្ែលជាំនសួទឹែនដ្ឋោះ
ាេ យ(BMS) 

ពណ៌នាអាំពីទឹែនដ្ឋោះនគ្ននម្ៅែសាំតាម្រូបម្នេ និងចាំណីអាហារម្រគប់ម្របនភទ 
ផែលែសពវែាយលែ់នលីទីែារ ឬបង្ហា ញថាជាែលិត្ែលអាចជាំនួស
ទឹែនដ្ឋោះាេ យបានមួ្យផែនែ ឬទាំងម្រសុង នទោះជាសម្រម្យ ឬមិ្នសម្រម្យ 
សម្រាប់នគ្នលបាំណងននោះែេី។ 

ទឹែនដ្ឋោះនគ្ននម្ៅែសាំ  

តាម្រូបម្នេសម្រាប់ 

ពាណិជាែម្ម(CMF) 

ម្រតូ្វបាននគនម្របីែនុងនពលងមីៗននោះ ជាពាែយជាំនួសមួ្យនទៀត្ផែលនម្របី 
សម្រាប់ែលិត្ែលជាំនួសទឹែនដ្ឋោះាេ យ នែីម្បបីង្ហា ញពីភាពសិបបនិម្មិត្ 
និងការផែនចន ននែលិត្ែលែសាំតាម្រូបម្នេ និងបង្ហា ញពីែលិត្ែល 
នែសងនទៀត្ផែលានបាំណងជាំនួស ឬបាំនពញបផនថម្នលីទឹែនដ្ឋោះាេ យ។ 
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I. សាវតា 
ចប់តាាំងពីនែីម្ទសវត្សរ២៍០០០ម្ែ ែម្ពុជាទទួលបាននូវវឌ្ឍនភាពយ៉ា ងនម្រចីនែនុងការកាត់្បនថយ 

អម្រតាម្រណភាពាតា ទរែ និងែុារ1,2 នដ្ឋយស្ថរផត្ភាពម្របនសីរន ងី ននការទទួលបាននសវាផងទាំ 
សុខភាពជាស្ថរវន័េម្របែបនដ្ឋយគុណភាព ការទទួលបានជាសែលនូវការសម្រាលែូននដ្ឋយបុគគលិែ 
សុខាភិបាលជាំនាញ ការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ និងរបបអាហារចិញ្ច ឹម្ទរែម្របែបនដ្ឋយសុខភាពលអ។ 
អម្រតាម្រណភាពែុារអាយុនម្រកាម្ ៥ឆ្ន ាំ បានធាល ែ់ចុោះពីចាំនួន ១២៤ នៅែនុងឆ្ន ាំ២០០០  ម្ែម្រតឹ្ម្ 
ចាំនួន ១៦ ែនុង ១០០០ែាំនណីត្រស់ ែនុងឆ្ន ាំ២០២១/២០២២ និងអម្រតាម្រណភាពទរែបាន 
ធាល ែ់ចុោះពី ចាំនួន ៩៥ ម្ែម្រតឹ្ម្ចាំនួន ១២ ែនុង ១០០០ែាំនណីត្រស់ ែនុងឆ្ន ាំ២០២១-២០២២1។ 
ការផងទាំជុាំវញិែាំនណីត្បានរួម្ចាំផណែែល់វឌ្ឍនភាពែ៏គួរឱ្យែត់្សាគ ល់ នដ្ឋយស្រសេីាននែទនពាោះ 
ចាំនួន ៨៦% បានទទួលការផងទាំនែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាលយ៉ា ងតិ្ច៤ែង នៅម្ណឌ លសុខភាព 
នហីយ៩៩% ននទរែនែីត្រស់នដ្ឋយការសម្រាលែូនជាមួ្យបុគគលិែសុខាភិបាលានជាំនាញ1។ 
នលីសពីននោះនទៀត្ការអនងកត្ម្របជាស្ថស្រសេ និងសុខភាពែម្ពុជាឆ្ន ាំ២០២១-២០២២1បង្ហា ញពីវឌ្ឍនភាព 
វជិាានសម្រាប់អាហារូបត្ថម្ភែុារ នដ្ឋយានការងយចុោះចាំនួន ១០ភាគរយ ននអម្រតាម្រែិសម្រែិន 
នៅចននាល ោះពីឆ្ន ាំ២០១៤ ែល់២០២១/២២ និងានភាពម្របនសីរន ីងគួរឱ្យែត់្សាគ ល់ នៅែនុង 
អម្រតាែុារផែលានទម្ៃន់នម្រកាម្សេង់ដ្ឋ នដ្ឋយានការធាល ែ់ចុោះចាំនួន ៨ភាគរយ (រូបភាពទី1)។  

   

 
 
 

 
 

រូបភាពទី1- នម្របវា៉ា ង់ ននែងវោះអាហារូបត្ថម្ភែនុងចាំនណាម្ែុារអាយុនម្រកាម្ ៥ឆ្ន ាំ ែនុងម្របនទសែម្ពុជា (CDHS) 

ែនុងនពលជាមួ្យគ្នន ននោះផែរ ការអនងកត្បានរែនឃញីបញ្ជា ម្របឈម្ចម្បងមួ្យចាំនួនចាំនពាោះអាហារូបត្ថម្ភ។ 
បនទុែនទវែង ននែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ បាននែីនន ងីជាលាំដ្ឋប់ចប់តាាំងពីឆ្ន ាំ២០០៥ នហយីមិ្នាន 
ភាពម្របនសីរន ីងននាោះនទនៅែនុងអម្រតានម្របវា៉ា ង់ ននភាពសគម្ស្ថគ ាំងផែលែុារ ១នាែ់ ែនុងចាំនណាម្ 
១០នាែ់ ានបញ្ជា សគម្ស្ថគ ាំង និងានការនែីនន ីងនូវអម្រតានលីសទម្ៃន់ែនុងចាំនណាម្ែុារមួ្យ 
ចាំនួន (រូបភាពទី1)។ ការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារផែលជាែតាេ ែាំណត់្យ៉ា ងសាំខាន់មួ្យ 
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ននស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភរបស់ែុារ បង្ហា ញពីនិនាន ការែ៏គួរឱ្យម្រពួយបារម្ភនៅែនុងការអនុវត្េការបាំនៅ 
ែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ នដ្ឋយែនុងននាោះានទរែផត្៥៤% ប៉ាុនណាណ ោះផែលនគបានចប់នែេីម្ដ្ឋែ់ឱ្យ 
នៅនដ្ឋោះាេ យភាល ម្ែនុងអាំ ុងនា៉ា ងែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល នហយីែុារ ៥០% បានទទួលការបាំនៅ 
នដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្ែនុងរយៈនពល ៦ផខែាំបូង1។ 
  

ែលប៉ាោះពាល់បនាទ ប់បនសាំ ននជាំងឺែូវែី-១៩ និងវបិត្េិត្នម្លទាំនិញអនេរជាតិ្បង្ហា ញពីភាពចាំបាច់ 
ែនុងការពននលឿនែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របងបផនថម្នទៀត្ នែីម្បីផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ និងសនម្រម្ចបានតាម្ 
ចាំណុចនៅផែលបានែាំណត់្នដ្ឋយនគ្នលនៅអភិវឌ្ឍន៍ម្របែបនដ្ឋយចីរភាព(SDGs)3។ វាែល់នពល 
នហយីសម្រាប់ែម្ពុជា ផែលម្រតូ្វពម្រងឹងការអនុវត្េអនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភ ផែលានម្របសិទធភាពខពស់ 
នែីម្បីកាត់្តេ ច់វែេ ននបញ្ជា អាហារូបត្ថម្ភផែលបងកន ីងនដ្ឋយរបបអាហារមិ្នលអ និងអាហារូបត្ថម្ភ 
មិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់ផែលជាឧបសគគចាំនពាោះការរែីចនម្រមី្នរបស់ម្របនទស។  
 

«ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០១៤-២០២០(FTRIN)» 
នលីែទី១ បានសងកត់្ធៃន់នលីភាពអនេរវស័ិយទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ និងបានជាំរុញឱ្យាន 
អភិម្រែម្ពហុវសិ័យ និងការគ្នាំម្រទពីម្រគប់ភាគីពាែ់ព័នធ។ ឯែស្ថរននោះបានែាំណត់្នដ្ឋយនជាគជ័យ 
នូវអាទិភាព និងចាំណុចនៅរួម្នៅែនុងផែនែអាហារូបត្ថម្ភនដ្ឋយសងកត់្ធៃន់នលីតួ្នាទីរបស់ម្រែសួង 
សុខាភិបាលនដ្ឋយនតេ ត្នលីការនលីែែម្ពស់គ្នាំពារការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារ និងគ្នាំម្រទ 
អាហារូបត្ថម្ភរបស់ាតា ទរែ និងែុារតូ្ច តាម្រយៈការែេល់នសវាអាហារូបត្ថម្ភម្របែបនដ្ឋយ 
គុណភាពនៅតាម្មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល។ ឯែស្ថរននោះបានសងកត់្ធៃន់នលីស្ថរៈសាំខាន់ ននការទទួល 
បានជាសែល ននការែេល់នសវាអនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភាតា ទរែ និងែុារែ៏លអម្របនសីរបាំែុត្។ 
ការអនុវត្េផែនទីបង្ហា ញែលូវននោះ ម្រតូ្វបានគ្នាំម្រទនដ្ឋយម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធជានម្រចីនផែលរួម្ាន 
ម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា ម្រែុម្ម្របឹែាស្ថេ រអភិវឌ្ឍន៍វសិ័យែសិែម្ម និងជនបទ ម្រែសួងអភិវឌ្ឍន៍ 
ជនបទ និងម្រែសួងសងគម្ែិចច អតី្ត្យុទធជន និងយុវនីតិ្សម្បទ និងនែគូអភិវឌ្ឍន៍។ 
 

«ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០» ម្រតូ្វបាន
នរៀបចាំន ងី នែីម្បពីម្រងឹងការនបេជាា ចិត្េថាន ែ់ជាតិ្សម្រាប់ការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភផែអែនលីអាទិភាពជាតិ្ 
និងយុទធស្ថស្រសេ នែីម្បបីនងកីនគុណភាពនសវាផែលពាែ់ព័នធនឹងអាហារូបត្ថម្ភ នែីម្បផីែលម្អការទទួល
ទនរបបអាហារផែលលអចាំនពាោះសុខភាព។ ផែនទីបង្ហា ញែលូវននោះាននគ្នលនៅ នែីម្បសីនម្រម្ចបាន
លទធែលអាហារូបត្ថម្ភ នដ្ឋយផែអែនលីែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របង និងម្របព័នធផែលានម្រស្ថប់ ែនុងនពល
ជាមួ្យគ្នន ននាោះ ពម្រងីែម្រែុម្អាយុនគ្នលនៅ ការគ្នាំម្រទែល់ការបនងកីត្សែម្មភាព រួម្ជាមួ្យម្រែសួង
ពាែ់ព័នធ និងភាគីពាែ់ព័នធនែសងនទៀត្នៅែនុងម្របនទស។ ការវាយត្នម្លរហ័សនៅនលីលទធែល នន 
ការអនុវត្េផែនទីបង្ហា ញែលូវទីមួ្យ ម្រតូ្វបាននធវីន ីងនៅចុងបញ្ច ប់ ននរយៈនពលអនុវត្េ នែីម្បីែេល់ 
ព័ត៌្ាន សម្រាប់ការនរៀបចាំផែនទីបង្ហា ញែលូ វននោះ និងែាំណត់្ចាំណុចនៅផែលអាចសនម្រម្ចបាន 
នៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នដ្ឋយសងកត់្ធៃន់នលីត្ម្រមូ្វការធនធានម្រគប់ម្រគ្នន់ និងអភិបាលែិចច 
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នែីម្បធីានាការអនុវត្េរមួ្ជាមួ្យម្រែបខណឌ គណននយយភាពកាន់ផត្រងឹាាំមួ្យ នឆ្ព ោះនៅរែការអនុវត្េ 
ជាយុទធស្ថស្រសេ ការពិនិត្យតាម្ដ្ឋន និងការវាយត្នម្ល។  

II. ទសសនវិសយ័ និងយទុធសាន្តសរ 
ក- ទសƞនវិសយ័ 

ការផែលម្អស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភនៅែនុ ង 
ម្របនទសែម្ពុជា គឺម្រសបតាម្អាទិភាពផែលបាន 
ែាំណត់្នៅែនុងនគ្នលបាំណងអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ្ទូលាំទូោយ 
អាទិភាព និងចាំណុចនៅរបស់វសិ័យសុខាភិបាល 
ផែលទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ។ យុទធស្ថស្រសេ  
ចតុ្នកាណនែីម្បីែាំ នណីនការង្ហរសម្ធម៌្ និង  
ម្របសិទធភាព ែាំណាែ់កាលទី៤ និងផែនការ  
យុទធស្ថស្រសេអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ្ (២០១៩-២០២៣) 
បញ្ជា ែ់ជាងមី ពីការនបេជាា ចិត្េយ៉ា ងមុ្ត្ាាំរបស់  
រាជរដ្ឋា ភិបាលែម្ពុជា ចាំនពាោះនគ្នលនៅអភិវឌ្ឍន៍ 
ម្របែបនដ្ឋយចីរភាពសម្រាប់ឆ្ន ាំ២០៣០ នពាលគឺ 
ការកាត់្បនថយភាពម្រែីម្រែ និងការនលីែែម្ពស់
សុខភាព អាហារូបត្ថម្ភ និងអនាម័្យជាពិនសសែនុង
ចាំនណាម្ជនម្រែីម្រែ និងជនង្ហយរងនម្រគ្នោះ។ ទិសនៅយុទធស្ថស្រសេនែីម្បកីាត់្បនថយវសិម្ភាពែនុងការ 
ទទួលបាននសវាសុខភាពនិងអនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភ និងនែីម្បពីម្រងឹងម្របព័នធជាតិ្គឺទិសនៅសាំខាន់ៗ 
សម្រាប់កាត់្បនថយបនទុែែងវោះអាហារូបត្ថម្ភរបស់ែុារ និងសនម្រម្ចឱ្យបានចាំណុចនៅនៅែនុងផែនទី 
បង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០។ នៅែនុងទសសនវសិ័យ និង 
នគ្នលនៅផែលបានបញ្ជា ែ់នៅែនុងរូបភាពទី2 ឯែស្ថរសាំខាន់ៗ និងយុទធស្ថស្រសេរបស់ម្រែសួង 
ម្រតូ្វបានពិចរណាយ៉ា ងហមត់្ចត់្ែនុងការនរៀបចាំផែនការ។ ឯែស្ថរទាំងននោះ រមួ្ាន៖ 

១)- ផែនការយុទធស្ថស្រសេសុខាភិបាល ឆ្ន ាំ២០១៦-២០២០។5 

២)-  យុទធស្ថស្រសេជាតិ្ សេីពីសនេិសុខនសបៀង និងអាហារូបត្ថម្ភនលីែទី២ ឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣។6 

៣)-  យុទធស្ថស្រសេជាតិ្សុខភាពបនេពូជ និងសុខភាពែលូវនភទ ឆ្ន ាំ២០១៧-២០២០។7 

៤)-  ផែនការយុទធស្ថស្រសេជាតិ្សម្រាប់បង្ហក រ និងម្របយុទធនឹងជាំងឺមិ្នឆ្លង ឆ្ន ាំ២០១៣-២០២០។8 

៥)-  ផែនការយុទធស្ថស្រសេជាត្ិពហុវស័ិយសម្រាប់បង្ហក រ និងម្របយុទធជាំងឺម្ិនឆ្លងឆ្ន ាំ២០១៨-២០២៧។9 

៦)-  នគ្នលននយបាយសុខភាពសិែា ឆ្ន ាំ២០២១។10 

៧)-  ផែនការសែម្មភាពជាតិ្ នែីម្បីលុបបាំបាត់្ភាពអត់្ឃ្លល ននៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា (NAP/ 
ZHC 2016-2025)។11 

ទសសនវស័ិយ៖ ម្របជាជនែម្ពុជាទាំងអស់ាន
អាហារូបត្ថម្ភ សុខភាព និងសុខុាលភាព
ែ៏ម្របនសីរបាំ ែុត្ផែលចូលរួម្ចាំ ផណែែល់
ែាំ នណីនមូ្លធនម្នុសស និងការអភិវឌ្ឍ
សងគម្នសែាែិចចម្របែបនដ្ឋយចីរភាព។  

នគ្នលនៅ៖ បនងកីនជាអតិ្បរាស្ថថ នភាព 
អាហារូបត្ថម្ភ និងធានាការទទលួបានជាសែល
នូវអនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភ ម្របែបនដ្ឋយ
គុណភាពសម្រាប់ម្របជាជនម្រគប់រូប និង
សហគម្ន៍ទាំងអស់នៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា។ 

រូបភាពទី2- ទសសនវសិយ័ និងនគ្នលនៅននផែនទីបង្ហា ញែលូវ
នែីម្បពីននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ 
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៨)- ផែនការសែម្មភាពសែល នែីម្បីនឆ្លីយត្បចាំនពាោះបញ្ជា សគម្ស្ថគ ាំងរបស់ែុារ-ផែនការ
ម្របតិ្បត្េិការរបស់ម្របនទស។12 

៩)-   យុទធស្ថស្រសេម្របាម្រស័យទែ់ទងនែីម្បតីល ស់បេូរឥរយិបងសម្រាប់នលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ
ាតា ទរែ និងែុារតូ្ចនៅែម្ពុជា ឆ្ន ាំ២០២០-២០២៥។13 

១០)- នគ្នលការណ៍ផណនាាំអនេរកាល សេីពីការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់របស់
ែុារអាយុនម្រកាម្ ៥ឆ្ន ាំ នៅែម្ពុជា។14,15 

១១)-  នគ្នលននយបាយ  និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំជាតិ្ សម្រាប់ការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ 
នែីម្បកីារពារ និងទប់ស្ថក ត់្បញ្ជា ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ នៅម្របនទសែម្ពុជា ឆ្ន ាំ២០១២។16 

១២)-  នគ្នលននយបាយ សេីពីការចូលរមួ្របសស់ហគម្ន៍សម្រាប់វសិ័យសុខាភិបាល២០០៨។17 

១៣)-  ការវាយត្នម្លរហ័សនលីលទធែល ននការអនុវត្េ «ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែ
លម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០១៤-២០២១» (មិ្នបាននបាោះពុម្ពែាយនទ)។ 

ខ-  អភិƙកមវដƎជីវិតេដមƓែីកលមơǕǓរូបតƏមƖ 
ម្រសបតាម្ផែនទីបង្ហា ញែលូវពីមុ្ន ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ 

២០២៣-២០៣០   ម្របកាន់យែអភិម្រែម្វែេជីវតិ្នែីម្បផីែលម្អអាហារូបត្ថម្ភែនុងនគ្នលនៅធានាការទទួល 
បានអាហារូបត្ថម្ភម្របែបនដ្ឋយគុណភាព រមួ្ជាមួ្យយុទធស្ថស្រសេនានានែីម្បនីលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ 
ែ៏លអបាំែុត្ និងរបបអាហារផែលានសុខភាពលអសម្រាប់ម្នុសសម្រគប់វយ័។ ម្រែបខណឌ ផែលបង្ហា ញ
នៅែនុងរូបភាពទី3 ពនយល់ពីវែេផែលមិ្ននចោះចប់ ននបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ រមួ្ជាមួ្យនឹងែលប៉ាោះពាល់ 
ទាំងខវោះ និងនលីសអាហារូបត្ថម្ភ។   
 

រយៈនពល ១០០០នងៃែាំបូង ននជីវតិ្ នពាលគឺចប់ពីនពលានគភ៌រហូត្ែល់អាយុ ២៤ផខ 
ែាំណត់្ពីសម្ត្ថភាពរបស់ែុារែនុងការឈានែល់សកាេ នុពលនពញនលញរបស់ពួែនគ ែនុងជីវតិ្នៅ 
នពលខាងមុ្ខ18,19។ នគបានបង្ហា ញយ៉ា ងចាស់ថាស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភមិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់របស់ាេ យ 
នឹងែេល់ែលប៉ាោះពាល់ែល់ការលូត្ោស់របស់ទរែនៅែនុងនែទ ែលប៉ាោះពាល់នៅនពលនែីត្ និង 
លាំនាាំ ននការលូត្ោស់ែាំណាែ់កាលែាំបូង20។ ទាល ប់ ននការផងទាំ និងចិញ្ច ឹម្ែុារានឥទធិពល 
យ៉ា ងខាល ាំងនៅនលីបនទុែ ននែងវោះអាហារូបត្ថម្ភនិងជាំងឺែនុងរយៈនពល២ឆ្ន ាំែាំបូង ននជីវតិ្។ ការរារា ាំងែល់ 
ការលូត្ោស់ែនុងលែខណៈនងរ ម្របព័នធភាពសុ្ថាំនខាយ និងការអភិវឌ្ឍយតឺ្យ៉ា វ គឺជាែលប៉ាោះពាល់ផែល 
ម្រតូ្វបានែឹងជាទូនៅចាំនពាោះែុារផែលទទួលបានអាហារូបត្ថម្ភមិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់ ែនុងរយៈនពល ២ឆ្ន ាំែាំបូង 
ននជីវតិ្ នដ្ឋយែនុងននាោះអាហារូបត្ថម្ភមិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់ែនុងែម្រមិ្ត្ធៃន់ធៃរ អាចបងកែលវបិាែធៃន់ធៃរែល់ 
សុខភាព និងអាចរហូត្ែល់ស្ថល ប់នទៀត្ែង21។ បផនថម្ពីនលីននោះបនទុែ ននអាហារូបត្ថម្ភមិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់ 
នលីសអាហារូបត្ថម្ភ ឬភាពធាត់្ម្រជុល ែាំពុងផត្នែីត្ន ីងកាន់ផត្នម្រចីន នៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា 
ទាំងចាំនពាោះែុារ និងម្នុសសនពញវយ័។ ឧសាហែម្មចាំណីអាហារផែលែលិត្នូវែលិត្ែលផែនចន និង 
ែលិត្ែលផែលសម្បូរា៉ា ម្រែូស្ថរជាតិ្ខពស់ អាចរែទិញបានយ៉ា ងង្ហយម្រសួល ែនុងត្នម្លម្របែួត្ម្របផជង 



 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០  5 

 

ខណៈផែលចាំនួនហាង និងតូ្បលែ់អាហារចម្អិនរហ័សែាំពុងផត្នែីនន ងី។ នៅែនុងអាំ ុងវយ័ែុារភាព 
និងវយ័ជាំទង់ ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភអាចរារា ាំងែល់ការសិែា និងសម្ត្ថភាពែលូ វកាយរបស់ែុារែនុង
ចាំនណាម្ែលវបិាែនែសងៗនទៀត្ផែលទាំនងជានធវីឱ្យពួែនគមិ្នអាចឈាន ែល់សកាេ នុពលនពញនលញ 
ែនុងជីវតិ្របស់ពួែនគបាន។ នលីសពីននោះនទៀត្ជនម្រម្ីស ននរបបអាហារ និងរនបៀបរស់នៅនពល
នម្រកាយម្ែនទៀត្ែនុងជីវតិ្របស់ពួែនគ ទទួលរងឥទធិពលយ៉ា ងខាល ាំងពីបទពិនស្ថធន៍ ែនុងវយ័ែុារភាព 
និងស្ថថ នភាពនសែាែិចចរបស់ម្រគួស្ថរ។ ែូនចនោះនគអាចសននិដ្ឋា នបានថាែងវោះអាហារូបត្ថម្ភប៉ាោះពាល់ែល់
សងគម្នៅែនុងផែនែចម្បងបី៖ (១) សុខភាព (២) ធនធានម្នុសស និង (៣) នសែាែិចច។ 22 
 

នដ្ឋយស្ថវាជាបញ្ជា អនេរជាំនាន់អភិម្រែម្ជាម្របព័នធ និងម្រគប់ម្រជុងនម្រជាយចាំនពាោះការផែលម្អ 
អាហារូបត្ថម្ភនិងរបបអាហារ រមួ្ជាមួ្យការទទួលបានកាន់ផត្នម្រចីននូវនសវាអាហារូបត្ថម្ភម្របែបនដ្ឋយ 
គុណភាពានសកាេ នុពលែនុងការបាំផបែវែេ ននែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ និងកាត់្បនថយែលវបិាែ នន 
បញ្ជា ននោះ។ ែូនចនោះផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ 
ម្រតូ្វគ្នាំម្រទែល់ែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របងជាតិ្ែនុងការកាត់្បនថយបនទុែែងវោះអាហារូបត្ថម្ភែនុងនពលជាមួ្យគ្នន  
ននាោះម្រតូ្វខិត្ខាំបិទបញ្ច ប់នូវគាល ត្វសិម្ធម៌្តាម្រយៈការម្រគបែណេ ប់សុខភាពជាសែល និងការធានា 
នូវការទទួលបានអនេរាគម្ន៍ពាែ់ព័នធសម្រាប់ម្រែុម្ផែលង្ហយរងនម្រគ្នោះ។ 
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ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០  6 

 

ឯែស្ថរននោះ ម្រតូ្វបាននរៀបចាំន ងីនដ្ឋយនតេ ត្នលីម្រែុម្នគ្នលនៅចាំនួនបួន នៅតាម្ម្រែុម្អាយុជាែ់ោែ់ 
រួម្ទាំងបផនថម្ផែនែមួ្យនទៀត្ផែលនតេ ត្នគ្នលនៅនលីម្របព័នធែេល់នសវា។ ម្រែុម្នគ្នលនៅទាំងននោះ 
រមួ្ានែូចខាងនម្រកាម្៖ 
1. ស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជ ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីនម្រកាយសម្រាល៖ នែីម្បីនលីែែម្ពស់ស្ថថ នភាព 
អាហារូបត្ថម្ភរបស់ស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជទាំងអស់(អាយុ ១៥-៤៩ឆ្ន ាំ)ែនុងការធានារបបអាហារម្រគប់ម្រគ្នន់ 
ការផងទាំអាំ ុងនពលាននែទនពាោះ ការសម្រាលែូននដ្ឋយសុវត្ថិភាព និងការផងទាំនម្រកាយសម្រាល។ 
 

2. ទរែ និងែុារអាយុរហូត្ែល់ ៥ឆ្ន ាំ៖ នែីម្បីនលីែែម្ពស់ និងគ្នាំម្រទការអនុវត្េចិញ្ច ឹម្ទរែ 
និងែុារ សម្ម្រសបតាម្អាយុ នលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់ ការអភិវឌ្ឍន៍ែុារតូ្ច ការពារែុារពី 
ការទទួលទននូវទឹែនដ្ឋោះនគ្ននម្៉ាៅែសាំតាម្រូបម្នេ និងែលិត្ែលផែលមិ្នលអចាំនពាោះសុខភាព នែីម្ប ី
ជាំរុញការទទួលបាននសវាអាហារូបត្ថម្ភ រមួ្ទាំងការផងទាំពាបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់។ 

 

3. ែុារអាយុ ៦-១០ឆ្ន ាំ និងវយ័ជាំទង់អាយុ ១១-១៩ឆ្ន ាំ៖ នធវីសាហរណែម្មនសវាផែលទែ់ទង 
នឹងអាហារូបត្ថម្ភនៅែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល រចនាសម្ព័នធសហគម្ន៍ និងស្ថោនរៀន នដ្ឋយ 
នតេ ត្នគ្នលនៅនលីបនទុែទាំងបីននបញ្ជា អាហារូបត្ថម្ភ (ខវោះអាហារូបត្ថម្ភ នលីសអាហារូបត្ថម្ភ និង 
ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្) ការនលីែែម្ពស់ និងការពារបរសិ្ថថ នអាហារនៅែនុងស្ថោនរៀន។ 

 

4. បរយិកាសអាំនណាយែល និងម្របព័នធផែលានែាំនណីរការ៖ នែីម្បពីម្រងឹងអភិបាលែិចចអាហារូបត្ថម្ភ
ថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ សាំនៅសម្រម្បសម្រមួ្ល អនុវត្េ ពិនិត្យតាម្ដ្ឋនវឌ្ឍនភាព បនងកីន 
ការចូលរមួ្ និងការសម្រម្បសម្រមួ្លជាម្ួយម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ និងវសិ័យឯែជន។ 

 

 

រូបភាពទី4- 
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III. នោលការណ៍ជាយទុធសាន្តសរ និងបញ្ហា ព្បទារ់ព្រឡា  

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ ាននគ្នលនៅ 
ធានាអភិម្រែម្ផែអែនលីសិទធិ និងែេល់អាទិភាពនៅែនុងម្រគប់សែម្មភាពទាំងអស់។ អនុសញ្ជញ  សេីពី 
ការលុបបាំបាត់្រាល់ទម្រម្ង់ ននការនរសីនអីងម្របឆ្ាំងនឹងស្រសេី (១៩៧៩) និងអនុសញ្ជញ  សេីពីសិទធិែុារ 
(១៩៨៩) សិទធិរបស់ែុារ និងស្រសេីែនុងការទទួលបានអាហារូបត្ថម្ភម្រគប់ម្រគ្នន់ និងលអបាំែុត្ ម្រតូ្វបាន 
ទទួលស្ថគ ល់ជាែលូវការ។ ែូនចនោះនយីងម្រតូ្វផត្គ្នាំម្រទអនែផងទាំ អនែែេល់នសវា និងវសិ័យឯែជន នែីម្ប ី
ការពារ និងបាំនពញសិទធិទទួលបានអាហារូបត្ថម្ភ និងរបបអាហារផែលលអចាំនពាោះសុខភាព។ 

ផែនទីបង្ហា ញែលូ វសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ាននគ្នលនៅបនងកីត្យុទធស្ថស្រសេ 
ផែអែនលីភសេុតាង និងដ្ឋែ់នចញនូវអនេរាគម្ន៍ នដ្ឋយដ្ឋែ់បញ្ចូ លការម្រស្ថវម្រជាវផែលបង្ហា ញពី 
ម្របសិទធភាពរបស់ែម្មវធីិ និងអនេរាគម្ន៍។ ជាមួ្យគ្នន នឹងការនតេ ត្នលីបរបិទជាែ់ផសេងយុទធស្ថស្រសេននោះ 
ដ្ឋែ់នចញនូវផែនការផែលានភាពម្របាែែនិយម្ និងអាចម្រគប់ម្រគងបាននលីលទធែលរ ាំពឹងទុែ អាំពី 
ការអនុវត្េនដ្ឋយពិចរណាយ៉ា ងម្របុងម្របយ័ត្នអាំពីអាទិភាពជាត្ិបចចុបបនន ផែនការសែម្មភាព និង 
ែម្មវធីិអាហារូបត្ថម្ភនានា។  

ជាចុងនម្រកាយផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភននោះ គឺនតេ ត្នលីអាណត្េិ 
របស់ម្របព័នធសុខាភិបាលផែលានម្រស្ថប់ការពម្រងឹងម្របព័នធ ននការែេល់នសវានៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់ 
នម្រកាម្ជាតិ្នែីម្បសីនម្រម្ចបានែលជោះជាអតិ្បរា។ ែិចចសហម្របតិ្បត្េិការពហុវសិ័យានស្ថរៈសាំខាន់ 
បាំែុត្សម្រាប់អាហារូបត្ថម្ភ ជាពិនសសចាំនពាោះចាំណីអាហារ ការអប់រ ាំ ទឹែស្ថអ ត្ និងអនាម័្យ និង 
ម្របព័នធគ្នាំពារសងគម្។  

បញ្ជា ម្របទែ់ម្រែឡា 

1. ពិការភាព៖ គួរសងកត់្ធៃន់នលីការែេល់អាទិភាពែល់ការទទួលបាននសវាសុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភ 
ម្រសបតាម្ត្ម្រមូ្វការនែីនន ងីរបស់អនែានពិការភាព និងធានាថា ពួែនគម្រតូ្វបានដ្ឋែ់បញ្ចូ ល 
នៅែនុងអនេរាគម្ន៍នានា។ 

2. សម្ធម៌្៖ គួរម្រតូ្វបានបញ្ចូ លនៅែនុងម្រគប់សែម្មភាព និងអាទិភាពទាំងអស់នែីម្បីែេល់លទធភាព 
នសមីគ្នន  និងការទទួលបានជាសែលនូវនសវាសុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភ។ 

3. ត្ួនាទីនយនឌ័្រ និងការនតេ ត្នៅនលីម្រគួស្ថរ៖ គួរបនងកីនការសងកត់្ធៃន់នលីអនេរាគម្ន៍នានាផែល 
នតេ ត្នលីការពម្រងឹងសម្ត្ថភាពម្រគួស្ថរ និងចាំនណោះែឹង នែីម្បីនដ្ឋោះម្រស្ថយត្ម្រមូ្វការរបស់ពួែនគ 
ខណៈនពលផែលបុរសម្រតូ្វបានជាំរុញឱ្យទទួលយែតួ្នាទីយ៉ា ងសែម្មែនុងការផងទាំែុារ និង 
ផងរែាម្រគួស្ថរ។ 

4. យុវជន៖ គួរបនងកីនការចូលរមួ្យ៉ា ងសែម្មរបស់យុវជនជាំនាន់នម្រកាយ នៅែនុងសែម្មភាពនលីែែម្ពស់ 
របបអាហារ និងរនបៀបរស់នៅម្របែបនដ្ឋយតសុែភាព។  
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IV. លទធែល ននយទុធសាន្តសរ 
លទƑផលទី១៖ ǕǓរូបតƏមƖសƙǋប់ȜសƎកីƒងុវយ័បនƎពជូ ȜសƎីǋនៃផƐេǉះ នងិȜសƎេីƙƳយសƙǋល 

ែលទទួលបានចាំនពាោះទរែនម្រកាយនែីត្(birth outcome) និងស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភរបស់ 
ទរែប៉ាោះពាល់នដ្ឋយតទ ល់ពីស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភរបស់ាេ យមុ្ននពលាននែទនពាោះ និងអាំ ុងនពល 
ាននែទនពាោះ។ ែូនចនោះលទធែលទី១ននោះាននគ្នលនៅធានានូវចាំណុចចប់នែេីម្ែ៏លអបាំែុត្ែនុងជីវតិ្ 
សម្រាប់ទរែទាំងអស់តាម្រយៈការនលីែែម្ពស់ស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភរបស់ស្រសេី របបអាហារផែល 
លអចាំនពាោះសុខភាព ការនម្របីម្របាស់នសវាសុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភជាស្ថរវន័េែនុងអាំ ុងនពលាន
នែទនពាោះ។  

ស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភស្រសេីមុ្ននពលាននែទនពាោះានស្ថរៈសាំខាន់បាំែុត្សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ 
ែាំបូងរបស់ទរែ។ នៅែនុងម្របនទសែម្ពុជាជាង ៤០% ននស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជានភាពនសលែស្ថល ាំង 
នហីយ ៣១% ានបញ្ជា ែងវោះជាតិ្ផែែ2,23,24 ែូនចនោះត្ម្រមូ្វឱ្យានការយែចិត្េទុែដ្ឋែ់ជាពិនសស
នៅនលីភាពនសលែស្ថល ាំង និងែងវោះជាតិ្ផែែ នដ្ឋយស្ថរបញ្ជា ទាំង២ននោះានែលប៉ាោះពាល់ែល់ 
ការលូត្ោស់ែ៏លអបាំែុត្របស់ទរែ។ នលីសពីននោះនទៀត្ ១៤% ននស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជខវោះទម្ៃន់
នដ្ឋយានសនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ(BMI)ទប2,23–25។ ភសេុតាងែ៏បង្ហា ញែងផែរថាស្រសេីាននែទនពាោះ 
ជាង២០% ានរង្ហវ ស់ជុាំវញិពាែ់ែណាេ លនែីម្នែតូ្ចផែលជាសូចនាែរមួ្យបង្ហា ញថាស្រសេីានបញ្ជា  
ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភអាំ ុងនពលាននែទនពាោះ26,27។ នៅែនុងអាំ ុងនពលជុាំវញិែាំនណីត្ រួម្ាន 
មុ្ននពលសម្រាល នពលសម្រាល និងនម្រកាយនពលសម្រាលនសវាសុខភាពានតួ្នាទីជាស្ថរវន័េ 
ែនុងការពិនិត្យរែឱ្យនឃីញ និងការបង្ហក រលែខខណឌ នានាផែលអាចគាំរាម្ែាំផហងែល់អាយុជីវតិ្ និង 
សុខភាពរបស់ាេ យ និងែូន។ នៅែនុងម្របនទសែម្ពុជានសវាអាហារូបត្ថម្ភែូចជាការែេល់បផនថម្ 
មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ និងការម្របឹែាអាំពីអាហារូបត្ថម្ភ ម្រតូ្វបានដ្ឋែ់បញ្ចូ លនដ្ឋយនជាគជ័យនៅែនុងសែម្មភាព 
ជាម្របចាំែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល។ នទោះជាយ៉ា ងណាែ៏នដ្ឋយអនែែេល់នសវាមិ្នបានែេល់អាទិភាព 
ម្រគប់ម្រគ្នន់នៅនលីការម្របឹែាអាហារូបត្ថម្ភែនុងអាំ ុងនពលែេល់នសវាផងទាំមុ្ននពលសម្រាល និង
នម្រកាយនពលសម្រាលននាោះនទផែលជានហតុ្នធវីឱ្យស្រសេីមិ្នបានទទួលព័ត៌្ានផែលានគុណភាព 
ម្រគប់ម្រគ្នន់។ ការទទួលបានព័ត៌្ានជារមួ្របស់ស្រសេីាននែទនពាោះ អាំពីែាំណាែ់កាលនែសងៗ ននការាន 
នែទនពាោះ និងការផណនាាំអាំពីអាហារូបត្ថម្ភហាែ់ែូចជាានែម្រមិ្ត្ទប ខណៈនពលផែលអាែបបែិរយិ 
និងទាល ប់ជុាំវញិការាននែទនពាោះ ម្រតូ្វរងឥទធិពលពីសហគម្ន៍ បទដ្ឋា នសងគម្ និងជាំននឿវបបធម៌្26។ 
ជាងននោះនៅនទៀត្ ទាល ប់នម្រកាយនពលសម្រាលភាល ម្ៗ ែូចជាការពនារនពលនែៀបទងសុែ 
ការដ្ឋែ់ផសបែឱ្យប៉ាោះផសបែ និងការចប់នែេីម្បាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យភាល ម្ៗនម្រកាយនពលនែីត្ 
ម្រតូ្វបាននគែឹងថា ជួយពម្រងឹងសុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភរបស់ទរែនទីបនឹងនែីត្។ នដ្ឋយានស្រសេី 
៨៦% ម្ែទទួលការផងទាំនែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាលយ៉ា ងតិ្ច ៤ែង និងស្រសេី ៩៩% សម្រាលែូន 
ជាមួ្យបុគគលិែសុខាភិបាលជាំនាញ លទធែលននោះាននគ្នលនៅនែីម្បផីែលម្អគុណភាព អម្រតាម្រគប 
ែណេ ប់ និងការនម្របីម្របាស់នសវាអាហារូបត្ថម្ភឱ្យបានកាន់ផត្នម្រចីនផងម្នទៀត្។ នសវាផែលម្រតូ្វពម្រងឹង 
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ការែេល់ម្របឹែាអាហារូបត្ថម្ភ រមួ្ានការែេល់មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្បផនថម្ ម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន ការម្ែទទួល 
ការផងទាំនែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាល និងនម្រកាយនពលសម្រាល ការសម្រាលែូននដ្ឋយសុវត្ថិភាព 
ការផងទាំទរែនទីបនឹងនែីត្ និងការនលីែែម្ពស់ការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ។ ត្ម្រមូ្វការ 
អាហារូបត្ថម្ភជានម្រចីនមុ្ខែនុងអាំ ុងនពលាននែទនពាោះ គឺជានគ្នលនៅសម្រាប់ការតល ស់បេូរពីការនម្របីម្របាស ់
ម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែ/អាសុីែហវូលិែ (Iron Folic Acid) នៅជាការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ចម្រមុ្ោះ។ នលីសពី 
ននោះនទៀត្ អនេរាគម្ន៍ននោះាននគ្នលនៅនលីែែម្ពស់ការទទួលបាន និងការែេល់ព័ត៌្ានផែលាន 
គុណភាព អាំពីការាននែទនពាោះ និងអាំ ុងនពលជុាំវញិការសម្រាល តាម្រយៈបណាេ ញនែសងៗជានម្រចីន 
រមួ្ទាំងតាម្រយៈអនែែេល់នសវាសុខភាព ម្របព័នធែសពវែាយសងគម្ និងអីុននធីណិត្។ ការនលីែែម្ពស់ 
ការផងទាំនម្រកាយនពលសម្រាល គឺជាអាទិភាពមួ្យនទៀត្រួម្ជាមួ្យនិងការផសវងរែការគ្នាំម្រទនែីម្បី 
នធវីឱ្យម្របនសីរន ងីនូវលែខខណឌ  ននការឈប់សម្រាែលាំផហាតុ្ភាពនៅែនុងវសិ័យការង្ហរស្ថធារណៈ 
និងឯែជនផែលជាផែនែមួ្យននចាប់ការង្ហរ។ ចុងនម្រកាយអនេរាគម្ន៍មួ្យចាំនួនម្រតូ្វបាននម្រគ្នងដ្ឋែ់ឱ្យ 
អនុវត្េ នដ្ឋយាននគ្នលនៅនលីែែម្ពស់ គ្នាំម្រទរបបអាហារផែលលអសម្រាប់សុខភាព បនងកីនត្ម្រមូ្វការ 
នម្របីម្របាស់នសវានៅតាម្មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល និងគ្នាំម្រទការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យសម្រាប់ 
ែុារតូ្ច។  

នគ្នលបាំណង និងអនេរាគម្ន៍សាំខាន់ៗ៖ 

1.1. ផែលម្អស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភរបស់ស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជ (អាយុ ១៥-៤៩ឆ្ន ាំ) 

1.1.1 បនងកីនម្របសិទធភាព ននការផចែចយ និងបនងកីនអម្រតាម្រគបែណេ ប់ការែេល់បផនថម្ម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្
ផែែ/អាសុីែហវូលិែម្របចាំសបាេ ហ៍ ែនុងចាំនណាម្ស្រសេីែនុងវយ័បនេពូជ នៅអាយុចននាល ោះអាយុពី 
១៥ នៅ ៤៩ឆ្ន ាំផែលមិ្នាននែទនពាោះ។ នយងតាម្ «នគ្នលននយបាយ និងនគ្នលការណ៍ 
ផណនាាំជាតិ្សម្រាប់ការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ នែីម្បីការពារ និងទប់ស្ថក ត់្បញ្ជា ែងវោះ 
មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នៅម្របនទសែម្ពុជាឆ្ន ាំ២០១២» ផែលជាផែនែមួ្យ ននសែម្មភាពអប់រ ាំជាម្របចាំ 
និងនៅតាម្សហគម្ន៍របស់មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល។ 

1.1.2 គ្នាំម្រទការបនងកីត្ និងការែសពវែាយ «អនុស្ថសន៍ជាតិ្ សេីពីរបបអាហារ» សម្រាប់ម្រគប់ម្រែុម្អាយុ 
រួម្ទាំងម្នុសសនពញវយ័ និងយុទធនាការែសពវែាយផែលនឹងគ្នាំម្រទែល់ការនម្រជីសនរសីរបប 
អាហារចម្រមុ្ោះ និងផែលនធវីឱ្យសុខភាពលអ។ អនុស្ថសន៍ននោះនឹងដ្ឋែ់បញ្ចូ លនគ្នលការណ៍ 
ផណនាាំនឆ្ព ោះនៅរែរបបអាហារផែលនធវីឱ្យសុខភាពលអ ស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភលអបាំែុត្ 
សែម្មភាពហាត់្ម្របាណ និងការកាត់្បនថយ ទប់ស្ថក ត់្ការនម្របីម្របាស់នម្រគឿងម្រសវងឹ និងថាន ាំជែ់។ 

1.1.3 គ្នាំម្រទម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ តាម្រយៈនវទិកាផែលានម្រស្ថប់ែនុងការនលីែែម្ពស់ការនម្របីម្របាស ់
ែលិត្ែលបញ្ចូ លមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ជាស្ថរវន័េ និងអាំបិលអីុយ៉ាូត្ នដ្ឋយសងកត់្ធៃន់នលីការទប់ស្ថក ត់្ 
ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ ជាំងឺ និងអត្ថម្របនយជន៍សម្រាប់ការអភិវឌ្ឍទរែែនុងនែទ។ 

1.2. ផែលម្អការែេល់ម្របឹែាអាហារូបត្ថម្ភែនុងអាំ ុងនពលជុាំវញិែាំនណីត្ 
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1.2.1 នធវីបចចុបបននភាពពិធីស្ថរជាតិ្ «ម្រគប់ម្រគងគលីនិែាតុ្ភាពគ្នម ននម្រគ្នោះថាន ែ់» សម្រាប់ម្នទីរនពទយ 
និងម្ណឌ លសុខភាព នែីម្បធីានាបានគុណភាពខពស់ នននសវាផងទាំនែទនពាោះមុ្ននពលសម្រាល 
ការតាម្ដ្ឋនការន ីងទម្ៃន់ែនុងអាំ ុងនពលានគភ៌ និងធានាថា អនែែេល់នសវាសុខភាព
អនុវត្េតាម្នីតិ្វធីិ។ 

1.2.2 ផណនាាំ និងពម្រងឹងសម្ត្ថភាពរបស់អនែែេល់នសវាសុខភាពនែីម្បែីេល់ការម្របឹែាអាំពីអាហារូបត្ថម្ភ 
ម្របែបនដ្ឋយគុណភាព នយងតាម្នគ្នលការណ៍ផណនាាំ សេីពី «សាំណុាំ សែម្មភាពអបបបរា 
ម្៉ាូឌុ្លទី១០» នែីម្បីនលីែែម្ពស់ និងគ្នាំម្រទអាហារូបត្ថម្ភ និងការផងទាំម្រគប់ម្រគ្នន់នៅជុាំវញិ 
នពលសម្រាល។  

1.2.3 ពម្រងឹងត្ួនាទី និងទាំនួលខុសម្រតូ្វរបស់ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ ែនុងការនែៀរគរ និងែេល់
ព័ត៌្ានែល់សហគម្ន៍ នែីម្បីែេល់ការផងទាំ និងការអនុវត្េឱ្យបានម្រគប់ម្រគ្នន់ែនុងអាំ ុង
នពលជុាំវញិែាំនណីត្ ែសពវែាយែល់ស្រសេីអាំពីនសវាផែលានែនុងអាំ ុងនពលជុាំវញិែាំនណីត្ 
និងនធវីការជាមួ្យម្ណឌ លសុខភាពនែីម្បីជាំរុញការនម្របីម្របាស់នសវា។ 

1.2.4 បនងកីត្នវទិកាអនឡាញ ែម្មវធីិទូរស័ពទសម្រាប់ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅនដ្ឋោះែូន នែីម្បី
សម្រម្បសម្រមួ្លព័ត៌្ានអនែជាំងឺ សម្រម្បសម្រមួ្ល និងនធវីការរ ាំលឹែឱ្យពួែនគនៅទទួលនសវានៅ
មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល នហីយនិងធានាការទទួលបានព័ត៌្ានម្របែបនដ្ឋយគុណភាពែនុង
អាំ ុងនពលាននែទនពាោះ និងនពលបាំនៅនដ្ឋោះែូន។ ព័ត៌្ានននោះអាចម្រតូ្វែេល់នដ្ឋយអនែែេល់
នសវាសុខភាពនែសងៗ និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្។ ែម្មវធីិទូរស័ពទននោះគួរាននគ្នលនៅ
គ្នាំម្រទស្រសេីែនុងអាំ ុងនពល និងនម្រកាយនពលាននែទនពាោះ តាម្រយៈការទទួលបានព័ត៌្ាន
សាំខាន់ៗម្របែបនដ្ឋយគុណភាព រួម្ទាំងសញ្ជញ ផែលម្រតូ្វទទួលការផងទាំបនាទ ន់ និង 
ភាពយតឺ្យ៉ា វ ននែាំណាែ់កាលសាំខាន់ៗែនុងការអភិវឌ្ឍ។ 

1.2.5 នរៀបចាំ និងអនុវត្េអនេរាគម្ន៍ម្របាម្រស័យទែ់ទង នែីម្បីតល ស់បេូ រឥរយិបងសងគម្ (Social 
Behavior Change Communication) ម្រគប់ម្រជុងនម្រជាយ និងនតេ ត្នលីម្រគួស្ថរ នែីម្បី
កាត់្បនថយគាល ត្សម្ធម៌្ និងគ្នាំម្រទស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅនដ្ឋោះែូនែនុងការទទួលយែ 
ការផងទាំនពញនលញ ការផែលម្អគុណភាព ននរបបអាហារ និងការនៅទទួលនសវា។ 

1.3 បនងកីនជាអតិ្បរា ននការផចែចយ និងការនម្របីម្របាស់ម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន និងមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ 
បផនថម្ ែល់ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅែូននដ្ឋយទឺែនដ្ឋោះាេ យ 

1.3.1 បនងកីនការផចែចយ និងបនងកីនអម្រតាម្រគបែណេ ប់ននម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែ/អាសុីែហវូលិែ (IFA) 
ែនុងចាំនណាម្ស្រសេីាននែទនពាោះ រមួ្ជាមួ្យម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន នយងតាម្ «នគ្នលននយបាយ 
និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំជាតិ្សម្រាប់ការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ នែីម្បកីារពារ និងទប់ស្ថក ត់្ 
បញ្ជា ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នៅម្របនទសែម្ពុជាឆ្ន ាំ២០១២»។ 

1.3.2 បនងកីត្ផែនការអនេរកាល នដ្ឋយតល ស់បេូរពីម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែនៅជាមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ចម្រមុ្ោះ (MMS) 
សម្រាប់ស្រសេីាននែទនពាោះ ម្របសិននបីានភសេុតាងគ្នាំម្រទែល់ម្របសិទធភាព ភាពអាចអនុវត្េបាន 
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និងអត្ថម្របនយជន៍នធៀបនឹងការចាំណាយ ននអនេរកាលននោះ នដ្ឋយពិចរណាទាំងែាំនណីរការ
អនុវត្េ និងម្របតិ្បត្េិការ។ 

1.3.3 អនុវត្េជាលែខណៈអនេរកាលពីម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែនៅមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ចម្រមុ្ោះសម្រាប់ស្រសេីាន
នែទនពាោះនដ្ឋយែេល់អាទិភាពែល់ត្ាំបន់ភូមិ្ស្ថស្រសេផែលានហានិភ័យខពស់ និងង្ហយរងនម្រគ្នោះ 
និងនលីែែម្ពស់ការនម្របីម្របាស់ស្ថរជាតិ្បាំប៉ានម្របចាំនងៃតាម្រយៈអភិម្រែម្ផែអែនលីភសេុតាង។ 

1.3.4 គ្នាំម្រទការនធវីបចចុបបននភាព «នគ្នលននយបាយ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំជាតិ្សម្រាប់ការែេល់
បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ នែីម្បកីារពារនិងទប់ស្ថក ត់្បញ្ជា ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ នៅម្របនទសែម្ពុជា
ឆ្ន ាំ២០១២»16 នដ្ឋយនតេ ត្នគ្នលនៅនលីម្របសិទធភាព និងអម្រតាម្រគបែណេ ប់ ននម្រគ្នប់ថាន ាំ
ទាល ែ់ម្រពូន និងែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ ម្រសបនពលជាមួ្យគ្នន នឹងការពិចរណា ការតល ស់បេូរ 
ពីម្រគ្នប់ថាន ាំជាតិ្ផែែ/អាសីុែហវូលីែ នៅជាការែេល់បផនថម្ថាន ាំម្រគ្នប់មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ចម្រមុ្ោះ 
(MULTIPLEMICRONUTRIENT SUPLEMENTATION)។ ពិចរណាដ្ឋែ់បញ្ចូ ល 
ព័ត៌្ានលម្អិត្អាំពីផខសម្រចវាែ់ែគត្់ែគង់ សម្ត្ថភាពបុគគលិែ និងសូចនាែរម្របព័នធម្រគប់ម្រគង 
ព័ត៌្ានសុខាភិបាល នដ្ឋយផែអែនលីការពិនិត្យន ងីវញិសម្ម្រសប។ 

1.3.5 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាព និងតួ្នាទីរបស់គ.ែ.ន.ែ និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ នែីម្បីែេល់ 
ព័ត៌្ានអាំពីអត្ថម្របនយជន៍សុខភាព និងនលីែទឹែចិត្េស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅនដ្ឋោះែូន
ឱ្យនម្របីម្របាស់ម្រគ្នប់ថាន ាំមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្បាំប៉ាន និងម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន ម្រពម្ទាំងគ្នាំម្រទសែម្មភាព
របស់ម្ណឌ លសុខភាព។ 

1.4 ផែលម្អរបបអាហាររបស់ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅនដ្ឋោះែូន 

1.4.1 អនុវត្េយុទធស្ថស្រសេម្របាម្រស័យទែ់ទង នែីម្បីតល ស់បេូរឥរយិបងសងគម្ (Social Behavior 
Change Communication) នែីម្បីការផែលម្អ «យុទធស្ថស្រសេជាតិ្ម្របាម្រស័យទែ់ទង 
នែីម្បតីល ស់បេូរឥរយិបងសម្រាប់នលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភាតា ទរែ និងែុារតូ្ចនៅែម្ពុជា» 
MIYCN SBCC(9)។  

1.4.2 ពិនិត្យន ីងវញិ តាែ់ផត្ង ស្ថែលបង និងផចែចយទូទាំងម្របនទសនូវ «នសៀវនៅអប់រ ាំ
សុខភាពាតា និងទរែ» តាម្រយៈអនែែេល់នសវាសុខភាពផែលានសម្ត្ថភាពនម្របីម្របាស់
ឧបែរណ៍ម្របាម្រស័យទែ់ទងអនេរបុគគល នែីម្បីែេល់ព័ត៌្ានែល់ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេី
បាំនៅនដ្ឋោះែូន។ នសៀវនៅផណនាាំននោះគួរផត្ែេល់ព័ត៌្ានផែលង្ហយយល់អាំពីការាននែទនពាោះ 
ការបាំនៅនដ្ឋោះែូន ការចិញ្ច ឹម្ែូន ការអនុវត្េការផងទាំ និងែាំណាែ់កាលសាំខាន់ៗ នន 
ការអភិវឌ្ឍែាំបូង។ 

1.4.3 ជាំរុញ និងនលីែទឹែចិត្េអនែទទួលែលពីការនែទរស្ថច់ម្របាែ់ (ស្រសេីាននែទនពាោះ និងស្រសេីបាំនៅ
នដ្ឋោះែូន) ឱ្យនម្របីម្របាស់ការនែទរស្ថច់ម្របាែ់ និងប័ណណអាហារ នែីម្បីបនងកីនការយល់ែឹងអាំពី
អាហារូបត្ថម្ភ និងផែលម្អលទធែលននការទទួលបានអាហារូបត្ថម្ភ។ 
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1.4.4 ែេួចនែេីម្អនុវត្េ និងតាម្ដ្ឋនែាំនណីរការ ននបនទប់បាំនៅនដ្ឋោះែូននៅែផនលងនធវីការ នែីម្បជួីយ
ាេ យឱ្យបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្ និងបនេបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ
បនាទ ប់ពីម្រត្ ប់នៅនធវីការវញិ។ 

1.4.5 ផសវងរែម្តិ្គ្នាំម្រទ និងនធវីការជាមួ្យម្រែសួងពាែ់ព័នធ និងនែគូអភិវឌ្ឍន៍នែីម្បបីនងកីនរយៈនពល
ឈប់សម្រាែលាំផហាតុ្ភាព និងផែលម្អអត្ថម្របនយជន៍នៅែនុងចាប់ការង្ហរ នែីម្បីជួយ
ាេ យឱ្យបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្រយៈនពលម្របាាំមួ្យផខែាំបូង ននជីវតិ្។ 

1.4.6 បនងកីត្បនទប់បាំនៅនដ្ឋោះែូននៅែផនលងនធវីការសម្រាប់ទាំងវសិ័យស្ថធារណៈ និងឯែជន នែីម្ប ី
ធានាការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែនុងរយៈនពលយូរ និងរាយការណ៍អាំពីែលជោះ និង 
ម្របសិទធភាព ននសែម្មភាពននោះ។  

1.5 ផែលម្អទាល ប់ែនុងនពលសម្រាលែូននែីម្បធីានាការចប់នែេីម្ជីវតិ្ម្របែបនដ្ឋយសុខភាពលអ 

1.5.1 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាពរបស់អនែែេល់នសវាសុខភាព នែីម្បែីេល់នសវាសម្រាលែូននដ្ឋយសុវត្ថិភាព 
និងធានាការទទួលយែទាល ប់ទាំងឡាយ ផែលធានាបាននូវការចប់នែេីម្ម្របែបនដ្ឋយ
សុខភាពលអសម្រាប់ទរែនទីបនឹងនែីត្។ នសវាទាំងននោះរមួ្ានការដ្ឋែ់ផសបែប៉ាោះនឹងផសបែ
រយៈនពលយ៉ា ងតិ្ច ៩០នាទី ការពនារនពលនែៀបទងសុែ ការចប់នែេីម្បាំនៅែូននដ្ឋយ
ទឹែនដ្ឋោះាេ យភាល ម្ៗែនុងអាំ ុងនា៉ា ងែាំបូង ននែាំនណីត្ ធានាការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ 
ផត្មួ្យមុ្ខគត់្យ៉ា ងនហាចណាស់រហូត្ែល់នពលនចញពីម្នទីរនពទយ ការែេល់ម្របឹែា និង 
ការគ្នាំម្រទអាំពីការបាំនៅនដ្ឋោះែូន។ 

1.5.2 តាម្ដ្ឋន និងបងវឹែអនែែេល់នសវាសុខភាព និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្នៅម្រគប់ែម្រមិ្ត្ 
តាម្រយៈតួ្នាទីរបស់រែាបាលថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែីម្បីបាំនពញតួ្នាទី និង 
ទាំនួលខុសម្រតូ្វរបស់ពួែនគ ែនុងការធានានសវាអាហារូបត្ថម្ភម្របែបនដ្ឋយគុណភាពម្រគប់ម្រគ្នន់
នម្រកាយនពលសម្រាល។ 

1.5.3 នរៀបចាំឱ្យែាំនណីរការន ីងវញិនូវគាំនិត្ែេួចនែេីម្ម្នទីរនពទយម្រសឡាញ់ទរែ នដ្ឋយផែសម្រមួ្ល
នគ្នលការណ៍ផណនាាំ នែីម្បដី្ឋែ់បញ្ចូ លនគ្នលការណ៍ផណនាាំអនេរជាតិ្ចុងនម្រកាយបាំែុត្ និង
នដ្ឋយពម្រងីែគាំនិត្ែេួចនែេីម្ននោះនៅែល់ម្ណឌ លសុខភាព។ បនងកីត្ម្របព័នធពិនិត្យតាម្ដ្ឋន
នគ្នលការណ៍ផណនាាំផែលបាននធវីបចចុបបននភាពរួច។ 

1.5.4 វាយត្នម្លលទធភាព ននការអភិវឌ្ឍសម្ត្ថភាព និងពិនិត្យតាម្ដ្ឋនការែេល់នសវាផងទាំនែទនពាោះមុ្ន
នពលសម្រាល នពលសម្រាលែូន និងការផងទាំនម្រកាយសម្រាល នៅែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល
ឯែជន។ មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលឯែជន គួរផត្នគ្នរពពិធីស្ថរ ចាប់ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំ
សេីពីការែេល់នសវា ែូចគ្នន នឹងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលស្ថធារណៈផែរ និងជួយនលីែែម្ពស់ 
និងការពារការអនុវត្េបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ ែនុងអាំ ុងនពលផងទាំនែទនពាោះមុ្នសម្រាល 
នម្រកាយនពលសម្រាល និងការតាម្ដ្ឋនការលូត្ោស់របស់ទរែ និងែុារ។ 
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លទƑផលទី២៖ ǕǓរូបតƏមƖសƙǋបក់ុǋរǕយុ ០-៥៩ែខ 
នសវា និងអនេរាគម្ន៍ទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភសម្រាប់ែុារអាយុនម្រកាម្៥ឆ្ន ាំ គឺនលីែែម្ពស់ 

ការលូត្ោស់ និងការអភិវឌ្ឍរបស់ែុារ ែ៏ែូចជាជាំរុញការទទួល និងនម្របីម្របាស់នសវាស្ថរវន័េ។ 
នដ្ឋយស្ថរជាំងឺែូវែី-១៩ និងបញ្ជា ម្របឈម្ទែ់ទងនឹងម្របព័នធនែសងៗនទៀត្ សាាម្រត្ ននែុារផែល 
ទទួលបាននសវាទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភបានធាល ែ់ចុោះែនុងរយៈនពលប៉ាុនាម នឆ្ន ាំចុងនម្រកាយននោះ។ 
នទោះបីជាការអនងកត្ម្របជាស្ថស្រសេ និងសុខភាព ឆ្ន ាំ២០២១-២០២២(CDHS 2021/22) បង្ហា ញពី 
ភាពម្របនសីរន ីងមួ្យចាំនួនែនុងចាំនណាម្សូចនាែរពាែ់ព័នធអាហារូបត្ថម្ភែេី ែ៏អម្រតានម្របវា៉ា ង់ នន 
ភាពសគម្ស្ថគ ាំងគឺសថិត្នៅែផែល នហីយការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែ៏បានធាល ែ់ចុោះែងផែរ 
ផែលបង្ហា ញពីត្ម្រម្ូវការចាំបាច់ែនុងការពននលឿនែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របង និងអនុវត្េតាម្អភិម្រែម្ជារួម្
បផនថម្នទៀត្ នែីម្បនីលីែែម្ពស់ការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែនិងែុារតូ្ច និងស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភ។ 
បផនថម្ពីននោះ នគចាំបាច់ម្រតូ្វពម្រងឹងការែេល់ និងការដ្ឋែ់បញ្ចូ លនសវាអាហារូបត្ថម្ភនៅែនុងការផងទាំ
សុខភាពបឋម្ នែីម្បសីនម្រម្ចបានលទធែលផែលចង់បានសម្រាប់ែុារ។ 

អនែែេល់នសវាសុខភាពនៅែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល គួរផត្វាយត្នម្លស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភ
របស់ែុារ នម្របីម្របាស់ម្រគ្នប់ថាន ាំជីវជាតិ្អា និងម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូនជានទៀងទត់្ នដ្ឋយផែអែនលី 
នគ្នលការណ៍ផណនាាំចុងនម្រកាយបាំែុត្ពីែម្មវធីិ «ការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់របស់ 
ែុារ» (GMP) ផែលជាែម្មវធីិមួ្យែាំណត់្ស្ថថ នភាពែងវោះអាហារូបត្ថម្ភទន់នពលនវោ (ទម្ៃន់ទប 
ជាងសេង់ដ្ឋ និងនលីសទម្ៃន់) បនងកីត្ត្ាំណភាា ប់សម្រាប់ការបញ្ាូ ននៅរែនសវាពាបាលែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ
ម្រសួចម្រស្ថល់ម្ធយម្ និងធៃន់ធៃរ (MAM និងSAM) ជាំរុញការម្រស្ថវម្រជាវរែមូ្លនហតុ្យតឺ្យ៉ា វនៅែនុង
ែាំណាែ់កាលអភិវឌ្ឍន៍ែាំបូង នលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់ និងការអនុវត្េចិញ្ច ឹម្ែុារ។ ម្រែុម្ម្រទម្រទង់ 
សុខភាពភូមិ្ានសកាា នុពលនែីម្បែីេល់ការគ្នាំម្រទបផនថម្នទៀត្ែល់ការអនុវត្េ និងការនែៀរគរសហគម្ន៍ 
តាម្រយៈការគ្នាំម្រទែុារឱ្យបញ្ច ប់ការពាបាលនដ្ឋយនពញនលញ និងទទួលបាននសវាសុខភាព 
ជាម្របចាំ។ សម្រាប់ម្រែុម្ផែលង្ហយរងនម្រគ្នោះ ឬម្រគួស្ថរនៅត្ាំបន់ដ្ឋច់ម្រសយល អនេរាគម្ន៍សុខភាព 
ស្ថធារណៈទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ ែ៏បានែេល់នូវអត្ថម្របនយជន៍ែល់ពួែនគែងផែរនដ្ឋយែេល់ 
ឱ្កាសនសមីគ្នន  និងកាត់្បនថយគាល ត្វសិម្ភាព។  

ការអនងកត្ម្របជាស្ថស្រសេ និងសុខភាពែម្ពុជា ឆ្ន ាំ២០២១-២០២២ បានបង្ហា ញពីការធាល ែ់ចុោះ 
ននការអនុវត្េការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ និងការនែីនន ងីនូវការនម្របីម្របាស់ែលិត្ែលជាំនួស 
ទឹែនដ្ឋោះាេ យ នហយីនិងអាហារបផនថម្ផែលែលិត្នដ្ឋយឧសាហែម្មសម្រាប់ទរែ និងែុារតូ្ច។ 
ការចិញ្ច ឹម្ែូនសម្ម្រសបតាម្អាយុ គួរម្រតូ្វបានការពារតាម្រយៈការម្រគប់ម្រគងឱ្យបានម្រតឹ្ម្ម្រតូ្វនូវ 
ការែសពវែាយលែ់ែលិត្ែលសម្រាប់ចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារនម្រកាម្អនុម្រែឹត្យនលខ១៣៣ ផែលជា 
ចាប់មួ្យាននគ្នលនៅការពារការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ និងនលីែែម្ពស់ការែេល់អាហារបផនថម្ 
ឱ្យបានម្រគប់ម្រគ្នន់។ អនុម្រែឹត្យនលខ១៣៣ ម្រតូ្វបានគ្នាំម្រទនដ្ឋយម្របកាសរួម្ផែលានបាំណង 
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នធវីបចចុបបននភាពម្រសបតាម្វធីិែសពវែាយលែ់ែលិត្ែលបចចុបបនន នែីម្បពីម្រងឹង និងពននលឿនែិចចខិត្ខាំ 
ម្របឹងផម្របងការពារការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារ។  

ចាំណុចផែលម្រតូ្វនតេ ត្ការយែចិត្េទុែដ្ឋែ់នៅែនុងផែនែទី២ននោះ គឺបនងកីនការទទួលបាន 
ជាសែលនូវនសវាផែលទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភជាស្ថរវន័េ និងសនស្រង្ហគ ោះជីវតិ្តាម្រយៈម្របព័នធ 
សុខាភិបាលសម្រាប់ែុារអាយុនម្រកាម្៥ឆ្ន ាំ រមួ្ទាំងការបង្ហក រ ការម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃញីទន់នពលនវោ 
និងការពាបាលែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ។  សែម្មភាពននោះនឹងម្រតូ្វបាននធវី ន ីង 
តាម្រយៈការពម្រងឹងសម្ត្ថភាពរបស់មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលស្ថធារណៈ និងនៅថាន ែ់សហគម្ន៍ 
នែីម្បីបនងកីនត្ម្រមូ្វការការែេល់នសវា និងការនម្របីម្របាស់នសវាជាបនេរហូត្ែល់ការជាសោះនសបីយ 
នពញនលញពីែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ។ នែីម្បទីប់ស្ថក ត់្រាល់ទម្រម្ង់ ននែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ 
ែនុងចាំនណាម្ម្រែុម្អាយុទាំងននោះ សែម្មភាពននោះាននគ្នលនៅបនងកីនការយល់ែឹង និងអនុវត្េ 
ការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតាម្រយៈការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ និងការែេល់អាហារបផនថម្ផែល 
សម្ម្រសបនៅតាម្អាយុ។ 

នគ្នលបាំណង និងអនេរាគម្ន៍សាំខាន់ៗ៖ 

2.1. ការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់របស់ែុារអាយុនម្រកាម្ ៥ឆ្ន ាំ14 

2.1.1 អនុវត្េ និងចងម្រែងទុែជាឯែស្ថរឧត្េានុវត្េន៍នននគ្នលការណ៍ផណនាាំអនេរកាល សេីពី 
«ការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់របស់ែុារ» ម្រពម្ទាំងវាយត្នម្លម្របសិទធភាព 
និងែាំនណីរការអនុវត្េបនាទ ប់ពី២ឆ្ន ាំម្ែ។ 

2.1.2 នធវីបចចុបបននភាព «នគ្នលការណ៍ផណនាាំបនណាេ ោះអាសននសម្រាប់ការតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ 
ការលូត្ោស់របស់ែុារអាយុនម្រកាម្៥ឆ្ន ាំែនុងម្របនទសែម្ពុជា» នដ្ឋយផែអែនលីនម្នរៀនផែល 
បានទទួលបនាទ ប់ពីបានអនុវត្េរយៈនពល ២ឆ្ន ាំម្ែ។ 

2.1.3 ម្រតួ្ត្ពិនិត្យតាម្ដ្ឋនការអនុវត្េ និងែេល់ការបងវឹែែនុងនពលបាំនពញការង្ហរ ែល់អនែែេល់ 
នសវាសុខភាពនៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែីម្បែីេល់នសវាតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់ 
រមួ្ទាំងការម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃញីមូ្លនហតុ្យតឺ្យ៉ា វ ននែាំណាែ់កាលសាំខាន់ៗចាំនពាោះែុារ 
ទាំងអស់ផែលានអាយុនម្រកាម្៥ឆ្ន ាំផែលជាផែនែម្ួយ នននសវានៅមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល 
និងសែម្មភាពនៅតាម្សហគម្ន៍។ 

2.1.4 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាពរបស់អនែែេល់នសវាែនុងការែត់្ម្រតា និងរាយការណ៍នធៀបនឹងសូចនាែរ
តាម្ដ្ឋនការលូត្ោស់នៅែនុងម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល  ែូចផែលានបញ្ជា ែ់
នៅែនុងនសៀវនៅចុោះបញ្ា ីតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់របស់ែុារ។ 

2.1.5 អនុវត្េអនេរាគម្ន៍ នែីម្បនីតេ ត្នគ្នលនៅនលីការម្រគប់ម្រគងបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់
ម្ធយម្នៅថាន ែ់សហគម្ន៍ នដ្ឋយនម្របីម្របាស់អាហារបផនថម្នរៀបចាំរចួជានម្រសចសម្រាប់បរនិភាគ
ផែលែលិត្ែនុងម្រសុែ និងយុទធស្ថស្រសេតល ស់បេូរឥរយិបងសម្រាប់ការផងទាំែុារ។ 
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2.1.6 បនងកីត្គាំរូ និងពម្រងីែសែម្មភាពនលីែែម្ពស់ការលូត្ោស់សម្រាប់ែុារអាយុនម្រកាម្ ៥ឆ្ន ាំ 
តាម្រយៈសែម្មភាពរបស់អងគការនែគូ និងតាម្ដ្ឋនម្របសិទធភាព ននអនេរាគម្ន៍ទាំងននោះ។ 

2.2. បនងកីនការផចែចយជីវជាតិ្អា និងម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពនូសម្រាប់ែុារអាយុ ៦ ែល់៥៩ផខ 

2.2.1 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាពរបស់អនែែេល់នសវាសុខភាព នែីម្បបីនងកីនការម្រគបែណេ ប់ និងការផចែចយ 
ម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន និងជីវជាតិ្អាបផនថម្សម្រាប់ែុារអាយុពី ៦-៥៩ផខផែលជាផែនែមួ្យ 
ននសែម្មភាពជាម្របចាំរបស់ពួែនគ និងតាម្ដ្ឋនទិននន័យផែលម្រតូ្វម្របមូ្លជាម្របចាំ។ 

2.2.2 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាព និងតួ្នាទីរបស់គ.ែ.ន.ែ និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ែនុងការែសពវែាយ 
និងនែៀរគរសហគម្ន៍ែនុងអាំ ុងនពលសែម្មភាពចុោះមូ្លដ្ឋា ន នែីម្បីទទួលបានម្រគ្នប់ថាន ាំ 
ទាល ែ់ម្រពូន និងម្រគ្នប់ថាន ាំជីវជាតិ្អា សម្រាប់ែុារ។ 

2.2.3 ពម្រងឹងភាពជានែគូរវាងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល និងស្ថោម្នត្េយយនែីម្បពីម្រងឹងនសវាអាហារូបត្ថម្ភ 
រមួ្ទាំងការែេល់ម្រគ្នប់ថាន ាំជីវជាតិ្អា ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន និងការពិនិត្យម្រស្ថវម្រជាវរែែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ 
នដ្ឋយនម្របីនវទិកាម្នត្េយយសិែា។ 

2.3. បនងកីនការម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃញី និងពាបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសចួម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ 

2.3.1 ែាំណត់្រែភសេុតាងអាំពីឧបសគគននការពាបាលនពញនលញ បនងកីត្ និងអនុវត្េយុទធស្ថស្រសេ 
សម្ម្រសបមួ្យនដ្ឋយផែអែនលីសេង់ដ្ឋផស វរ (SPHERE)28 នែីម្បីផែលម្អលទធែល ននការ 
ពាបាលនដ្ឋយជម្នោះឧបសគគផែលានចាំនពាោះអនែផងទាំ ផែលម្អគុណភាពនសវា និងតាម្ដ្ឋន 
ការផងទាំពាបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់នៅតាម្សហគម្ន៍។ 

2.3.2 បនងកីត្ និងអនុវត្េយុទធស្ថស្រសេនដ្ឋយផែអែនលីភសេុតាង និងបានផែសម្រមួ្លនែីម្បីបនងកីន 
អម្រតាជាសោះនសបីយពីការពាបាលែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរបាននពញនលញ 
នដ្ឋយជម្នោះឧបសគគនានា តាម្រយៈការតាម្ដ្ឋនបនេនៅថាន ែ់សហគម្ន៍ និងតាម្សេង់ដ្ឋ 
ផស វរ (SPHERE)28។ 

2.3.3 នធវីបចចុបបននភាព និងអនុវត្េ «នគ្នលការណ៍ផណនាាំ សេីពីការផងទាំពយបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ 
ម្រសួចម្រស្ថល់» រមួ្ជាមួ្យនឹងការនធវីបចចុបបននភាពែូននសៀវនៅផណនាាំ សេីពីការផងទាំពាបាល 
ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ និងម្ធយម្(SAM និងMAM)សម្រាប់អនែែេល់នសវា
សុខភាព និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្។ ឯែស្ថរទាំងននោះ គឺនែីម្បីឆ្លុោះបញ្ជច ាំងពីការផងទាំ
ពាបាលទាំង MAM និងSAMផែលសែម្មភាពសថិត្នម្រកាម្ែម្មវធីិតាម្ដ្ឋន និងនលីែែម្ពស់
ការលូត្ោស់របស់ែុារ ការម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃីញែងវោះអាហារូបត្ថម្ភទន់នពលនវោ និង
ការបញ្ាូ ន។  

2.3.4 អនុវត្េស្ថែលបងអនេរាគម្ន៍នៅថាន ែ់សហគម្ន៍ នែីម្បីម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃីញនូវបញ្ជា ែងវោះ
អាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរទន់នពលនវោ និងការបញ្ាូ ននៅកាន់នសវាសុខាភិបាល



 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០  16 

 

តាម្រយៈការែស្ថងសម្ត្ថភាពនៅតាម្សហគម្ន៍ និងម្រគួស្ថរែនុងការអនុវត្េនូវសែម្មភាព
ស្ថម្ញ្ញ (ការអនុវត្េវាស់ជុាំវញិពាែ់ែណាេ លនែីម្នែែុារតាម្ម្រគួស្ថរ)។ ម្រែុម្ម្រទម្រទង់
សុខភាពភូមិ្ ម្រតូ្វបានផណនាាំឱ្យានតួ្នាទីបផនថម្នៅែនុងសហគម្ន៍ នដ្ឋយសម្រម្បសម្រមួ្ល 
ការម្រស្ថវម្រជាវរែឱ្យនឃីញបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភទន់នពលនវោ ការបញ្ាូ ន និងនីតិ្វធិី 
តាម្ដ្ឋនបនេ នដ្ឋយានជាំនួយពីអនែែេល់នសវាសុខភាពនៅម្ណឌ លសុខភាព និងម្នទីរនពទយ។ 

2.3.5 ដ្ឋែ់បញ្ចូ លអាហារពាបាលផែលបាននរៀបចាំរួចជានម្រសចសម្រាប់បរនិភាគផែលែលិត្ែនុង
ម្រសុែាននឈាម ោះនូម្រទិែ (Nutrix) នៅែនុងបញ្ា ីឱ្សងស្ថរវន័េរបស់ម្រែសួងសុខាភិបាល និង
បនងកីនទាំនុែចិត្េពីថាន ែ់ជាតិ្ែនុងការទិញ និងែគត់្ែគង់ Nutrixផែលជាែលិត្ែលសម្រាប់ផងទាំ
ពាបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ និងផែលម្អរូបម្នេ នែីម្បីពនារអាយុ
កាលនម្របីម្របាស់ និងែម្រមិ្ត្រសជាតិ្ផែលអាចទទួលយែបាន29,30 (>៥០% ននែលិត្ែល
ផែលបាននចញនវជាបញ្ជា ម្រតូ្វបាននម្របីម្របាស់ នហីយនលីសពី ៧០% ននអនែនម្របីម្របាស់យល់
នឃញីថា រសជាតិ្អាចទទួលយែបាន)។ 

2.3.6 ពម្រងីែនសវាផងទាំពាបាលែុារែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ(SAM)សម្រាប់អនែជាំងឺ 
សម្រាែនពទយ និងអនែជាំងឺម្ែពិនម្រគ្នោះជាំងឺនម្រៅ នែីម្បសីនម្រម្ចបានយ៉ា ងតិ្ច ៦០% ននចាំនួន
ែរណីបា៉ា ន់ស្ថម នម្របចាំឆ្ន ាំ ននែុារែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ (SAM)31 និងនធវីឱ្យ 
ម្របនសីរន ងីនូវលទធែល ននការពាបាលផែអែតាម្សេង់ដ្ឋផស វរ (SPHERE)។ 

2.3.7 ពម្រងឹងសម្ត្ថភាពអនែែេល់នសវាតាម្រយៈការបណេុ ោះបណាេ ល និងការបងវឹែែនុងនពលបនម្រមី្
ការង្ហរអាំពីការពិនិត្យម្រស្ថវម្រជាវរែ និងផងទាំពាបាលបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់។ 

2.4. គ្នាំម្រទអាហារូបត្ថម្ភែុារឱ្យបានលអបាំែុត្ តាម្រយៈការនលីែែម្ពស់ គ្នាំពារ និងគ្នាំម្រទការអនុវត្េ 
ការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតូ្ច 

2.4.1 នធវីបចចុបបននភាពែញ្ច ប់ «ការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតូ្ច» ម្រសបតាម្នគ្នលននយបាយ       
«ការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតូ្ច» នគ្នលការណ៍ផណនាាំ និងនសៀវនៅបណេុ ោះបណាេ លនដ្ឋយ
ផែអែនលីសននិបាត្សុខភាពពិភពនោែ 69.932 នគ្នលការណ៍ផណនាាំអាស្ថ ន33 និងឯែស្ថរ
ពាែ់ព័នធនែសងនទៀត្។ 

2.4.2 គ្នាំម្រទការអនុវត្េការចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតូ្ចែ៏លអបាំែុត្ តាម្រយៈការចិញ្ច ឹម្ និងការផងទាំ
សម្ម្រសបតាម្អាយុផែលជាផែនែមួ្យ ននគាំនិត្ែេួចនែេីម្ែនុងឱ្កាសាស ១០០០នងៃ នៅែនុង
មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល និងនៅសហគម្ន៍។ សែម្មភាពននោះរួម្បញ្ចូ លទាំងការនលីែែម្ពស់
ការចប់នែេីម្បាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែនុងនា៉ា ងែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល ការបាំនៅែូន
នដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្រហូត្ែល់អាយុ ៦ផខ ការបនេបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះ
ាេ យរួម្ជាមួ្យការែេល់អាហារបផនថម្រហូត្ែល់ែូនអាយុ ២ឆ្ន ាំ ឬនលីស ការម្របឹែាអាំពី
ការបាំនៅនដ្ឋោះែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យ និងែាំបូនាម ននែសងៗ។ 



 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០  17 

 

2.4.3 អនុវត្េអនេរាគម្ន៍ម្របាម្រស័យទែ់ទងនែីម្បីតល ស់បេូរឥរយិបងសងគម្(SBCC)សម្រាប់នលីែ
ែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភាតា ទរែ និងែុារតូ្ចផែលសាំនៅនលីែែម្ពស់ការចប់នែេីម្បាំនៅែូន
នដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យែនុងអាំ ុងនា៉ា ងែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល ការអនុវត្េការបាំនៅែូននដ្ឋយ
ទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្ និងបនេការបាំនៅែូននដ្ឋយទឹែនដ្ឋោះាេ យរហូត្ែល់អាយុ ២ឆ្ន ាំ
ឬនលីស ម្រពម្ទាំងការអនុវត្េែេល់អាហារបផនថម្សម្បូរនដ្ឋយស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ និងាន
សុវត្ថិភាពសម្រាប់ែុារចប់ពីអាយុ ៦ផខន ងីនៅ។ 

2.4.4 បនងកីត្នគ្នលការណ៍ផណនាាំអាំពីរបបអាហារ នែីម្បបីញ្ឈប់ការែសពវែាយអាហារចិញ្ច ឹម្ទរែ
និងែុារផែលមិ្នសម្ម្រសប និងធានាការទទួលទនអាហារានស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ម្រគប់ម្រគ្នន់
ែនុងអាំ ុងនពលែេល់អាហារបផនថម្ ជាពិនសសែុារអាយុចននាល ោះពី ៦ នៅ៣៦ផខ តាម្
ការផណនាាំរបស់អងគការសុខភាពពិភពនោែ។  

2.4.5 នធវីបចចុបបននភាព និងពម្រងឹងការម្របកាន់ខាា ប់តាម្អនុម្រែឹត្យនលខ១៣៣ និងម្របកាសរួម្ផែល
ពាែ់ព័នធ សេីពីការែសពវែាយលែ់ែលិត្ែលសម្រាប់ចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារ។ 

លទƑផលទី៣៖ ǕǓរបូតƏមƖសƙǋបក់ុǋរǕយុ ៦-១០ƹƒ  ំនិងវយ័ជំទងǕ់យុ ១១-១៩ƹƒ  ំ
រយៈនពល ននែុារភាពអាយុ ៦-១០ឆ្ន ាំ ម្រតូ្វបានសាគ ល់នដ្ឋយការលូត្ោស់សម្ម្រសប 

តាម្វយ័នហយីវាែេល់លទធភាពនែីម្បរីែាបាននូវការលូត្ោស់លអ ម្របសិននបីពួែនគទទួលទនអាហារ
ផែលានស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ និងបរាិណម្រគប់ម្រគ្នន់34។ ែនុងអាំ ុងវយ័ននោះែុារានការអភិវឌ្ឍន៍ជាំនាញ 
ែលូវកាយ សងគម្ និងែលូវចិត្េ នហយីែុារកាន់ផត្ានសម្ត្ថភាពនធវីការសនម្រម្ចចិត្េ និងានការនតេ ត្
អារម្មណ៍ែនុងរយៈនពលយូរអផងវងទនទឹម្គ្នន ននាោះ ពួែនគអាចទទួលយែព័ត៌្ាន ែនុងនលបឿនែ៏រហ័ស
ែងផែរ។35 បនាទ ប់ពីរយៈនពលននោះម្ែ វយ័ជាំទង់ផែលានអាយុចននាល ោះពី ១១ នៅ១៩ឆ្ន ាំ គឺជា
ែាំណាែ់កាលលូត្ោស់ែ៏រហ័សងមីមួ្យនទៀត្ផែលែុារានឱ្កាសឈានែល់ការលូត្ោស់ែម្ពស់ 
ជាអតិ្បរា។ នហយីទនទឹម្នឹងននាោះត្ម្រមូ្វការស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ែ៏នែីនន ងីផែរនែីម្បជីាំរុញការលូត្ោស់ 
ែ៏លអបាំែុត្នដ្ឋយនជាគជ័យ។ ននោះបង្ហា ញពីឱ្កាសមួ្យនទៀត្នែីម្បនីលីែែម្ពស់ ការលូត្ោស់ និង
ធានាការឈានែល់សកាេ នុពលនពញនលញែនុងនពលនពញវយ័។ នទោះជាយ៉ា ងណាែ៏នដ្ឋយរបប
អាហារមិ្នម្រគប់ម្រគ្នន់ ភាពខវោះខាត្នសបៀង និងែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នៅែនុងអាំ ុងនពលននោះនធវីឱ្យពួែនគ
ម្របឈម្នឹងហានិភ័យសុខភាពកាន់ផត្ខពស់ផែលប៉ាោះពាល់ែល់អនាគត្របស់ពួែនគ ជាពិនសស
ប៉ាោះពាល់ែល់ការនតេ ត្អារម្មណ៍នៅែនុងការសិែា និងមិ្នអាចទទួលបានលទធែលលអែនុងការសិែា
ែងផែរ។  

ឥរយិបងចាំនពាោះអាហារ និងរនបៀបរស់នៅម្រតូ្វបានែាំណត់្ែនុងវយ័ែុារភាព និងវយ័ជាំទង់ 
ផែលជាឱ្កាសមួ្យនែីម្បីែាំណត់្ពីចាំណង់ចាំណូលចិត្េ និងអាែបបែិរយិចាំនពាោះអាហារផែលាន 
សុខភាពលអ សែម្មភាពរាងកាយ និងរបបអាហារម្រគប់ម្រគ្នន់ផែលអាចបាំនពញត្ម្រមូ្វការស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ 
ទាំងអស់។34,35 នដ្ឋយានការគ្នាំម្រទពីែម្មវធីិនសបៀងអាហារពិភពនោែ ននអងគការសហម្របជាជាតិ្ 
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(World Food Programme) នាយែដ្ឋា នសុខភាពសិែា ននម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា 
(MoEYS) បានអនុវត្េសែម្មភាពនានានែីម្បីធានាបរយិកាសស្ថោនរៀនមួ្យផែលគ្នាំម្រទែល់ការ
ទទួលបានអាហារផែលានសុខភាពលអ និងនជៀសវាងការទទួលទនអាហារ និងនភសជាៈផែល
មិ្នលអចាំនពាោះសុខភាពនៅែនុងបរនិវណស្ថោនរៀន។ នលីសពីននោះនទៀត្ែម្មវធីិសិែាងមីមួ្យផែលដ្ឋែ់ 
បញ្ចូ លនម្នរៀនសាំខាន់ៗ អាំពីអាហារូបត្ថម្ភនឹងម្រតូ្វអនុវត្េសម្រាប់ម្រគប់ែម្រមិ្ត្ថាន ែ់រហូត្ែល់វទិាល័យ 
បផនថម្ពីនលីថាន ែ់ែីឡាផែលនលីែែម្ពស់សែម្មភាពរាងកាយ។ ស្ថោនរៀនម្រតូ្វបានែាំណត់្ថា 
ជានវទិកាែ៏លអបាំែុត្សម្រាប់ែេល់ស្ថរអប់រ ាំ និងអនុវត្េអនេរាគម្ន៍នៅែនុងម្របនទសែម្ពុជាជាពិនសស
វាជាផែនែមួ្យ ននស្ថោបឋម្សិែាផែលអម្រតាចុោះនឈាម ោះចូលនរៀនានរហូត្ែល់៩០% និង៥៥% 
សម្រាប់ម្ធយម្សិែា។ 

ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ បានទទួល 
ស្ថគ ល់ថារយៈនពល ននវយ័ែុារភាព និងជាំទង់គឺានស្ថរៈសាំខាន់សម្រាប់ឈានែល់សកាេ នុពល 
នពញនលញរបស់ពួែនគ និងធានាឱ្កាសែ៏លអបាំែុត្សម្រាប់ម្នុសសជាំនាន់នម្រកាយ។ ជាអាទិភាព 
ងមីមួ្យ លទធែលននោះនតេ ត្នលីការនលីែែម្ពស់របបអាហារផែលានសុខភាពលអ ភាពចម្រមុ្ោះ ននអាហារ 
និងស្ថថ នភាពអាហារូបត្ថម្ភែ៏លអបាំែុត្ ែនុងខណៈនពលផែលរែាបាននូវនិរនេរភាព ននការែេល់បរសិ្ថថ ន
អាហារូបត្ថម្ភនៅែនុងស្ថោនរៀន។ នវទិកាចម្បងនែីម្បបីាំនពញនគ្នលនៅទាំងននោះបាន គឺស្ថោនរៀន។ 

នគ្នលបាំណង និងអនេរាគម្ន៍សាំខាន់ៗ៖ 

3.1. គ្នាំម្រទការនលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ និងរបបអាហារសុខភាពលសម្រាប់ែុារ និងនែមងជាំទង់
នៅតាម្ស្ថោបឋម្សិែា និងម្ធយម្សិែា  

3.1.1 នរៀបចាំែលិត្សាភ រែសពវែាយរមួ្ទាំងស្ថរអប់រ ាំអាំពីរបបអាហារសុខភាព ការពិនិត្យម្រស្ថវម្រជាវ
រែបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ ការែេល់ម្របឹែា និងគ្នាំម្រទការែស្ថងសម្ត្ថភាពរបស់ម្ស្រនេីអប់រ ាំ
នែីម្បពីម្រងីែការអនុវត្េ «នគ្នលការណ៍ផណនាាំម្របតិ្បត្េិសេីពីសុខភាពសិែា និងអាហារូបត្ថម្ភ»។ 

3.1.2 គ្នាំម្រទែល់នាយែដ្ឋា នសុខភាពសិែា ននម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡាែនុងការែេល់
អាទិភាពែល់អាហារូបត្ថម្ភសម្រាប់ែុារអាយុ ៦-១៩ឆ្ន ាំ នៅែនុងស្ថោនរៀន នដ្ឋយចូលរមួ្ 
ែនុងការអភិវឌ្ឍសេង់ដ្ឋ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំនានាទែ់ទងនឹងែម្មវធីិែេល់អាហារ និង 
ការនលីែែម្ពស់អាហារសុខភាព និងអាហារសម្រម្ន់ផែលលអចាំនពាោះសុខភាពម្រសបតាម្ 
«នគ្នលននយបាយ សេីពីសុខភាពសិែា» និងផែនការសែម្មភាពពាែ់ព័នធ។ 

3.2. គ្នាំម្រទែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របង និងែម្មវធីិនានាផែលាននគ្នលនៅបនងកីនចាំនណោះែឹង អាែបបែិរយិ 
និងឥរយិបងជុាំវញិអាហារូបត្ថម្ភ សុខភាព និងសែម្មភាពចលនារាងកាយ   

3.2.1 ម្របមូ្លភសេុតាងអាំពីបញ្ជា ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ និងគ្នាំម្រទការបនងកីត្ភសេុតាងសម្រាប់ដ្ឋែ់ចូល
ជាផែនែមួ្យ ននការែេល់ជាអនុស្ថសន៍ែនុងការបនងកីត្នគ្នលការណ៍ផណនាាំសេីពីរបបអាហារ។ 
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3.2.2 នធវីបចចុបបននភាព «នគ្នលននយបាយ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំជាតិ្សម្រាប់ការែេល់បផនថម្
មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នែីម្បកីារពារ និងទប់ស្ថក ត់្បញ្ជា ែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នៅម្របនទសែម្ពុជា» នែីម្បី
ដ្ឋែ់បញ្ចូ លការពាបាលម្របែបនដ្ឋយម្របសិទធភាព និងការបង្ហក រែងវោះមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ផែលនែីត្
ន ងីញឹែញាប់បាំែុត្ែនុងចាំនណាម្ែុារអាយុ ៦ ែល់១៩ឆ្ន ាំ និងែេល់ការបណេុ ោះបណាេ លែល់
អនែែេល់នសវាសុខភាព នែីម្បឱី្យចូលរមួ្ចាំផណែែនុងការអនុវត្េអនេរាគម្ន៍នៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្។ 

3.2.3 គ្នាំម្រទគាំនិត្ែេួចនែេីម្របស់យុវជន និងការចូលរមួ្របស់យុវជន ែនុងយុទធនាការម្របព័នធែសពវែាយ 
នែីម្បនីលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភសម្រាប់ែុារ និងនែមងវយ័ជាំទង់។  

3.2.4 ែសពវែាយ និងផសវងរែការគ្នាំម្រទសម្រាប់សែម្មភាពលាំហាត់្ម្របាណ ែីឡា និងែលឹបនានា 
ែូចជា ែលឹបយុវជន ែលឹបែីឡា និងម្រពឹត្េិការណ៍នានា នដ្ឋយផែអែនលីយុទធស្ថស្រសេជាតិ្នានាផែល 
នលីែែម្ពស់សែម្មភាពលាំហាត់្ម្របាណ និងែីឡានៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នដ្ឋយសម្រម្បសម្រមួ្ល
ជាមួ្យម្រែសួងសុខាភិបាល ម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា ម្រែសួងម្ហានែទ និងភាគី 
ពាែ់ព័នធែនទនទៀត្។ 

លទƑផលទី៤៖ បរǌិƳសអំេǁយផលសƙǋបƵ់ƙំទ េលកកមƕស់ និងƳរǉររបបǕǓរ នងិ 
ǅǆƙ˪ពន័ƑសƴុភǇិលែដលǋនដំេណ រƳរលơសƙǋបផ់Ǝល់េសǏǄកទ់ងនងឹǕǓរូបតƏមƖ 

ការទទួលយែ និងការអនុវត្េយុទធស្ថស្រសេផែលបាននរៀបចាំន ងីនៅែនុងឯែស្ថរននោះពឹងផែអែ 
នលមី្របព័នធអភិបាលែិចចផែលអាចែឹែនាាំការអនុវត្េជាំរុញែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របង ែ៍ែូចជាការនម្របីម្របាស់
យុទធស្ថស្រសេ និងផែនការនានា។ ែនុងរយៈនពលប៉ាុនាម នឆ្ន ាំចុងនម្រកាយននោះ ម្របនទសែម្ពុជាបាននឹងែាំពុង
អនុវត្េែាំនណីរការវមិ្ជឈការនដ្ឋយនធវីម្របតិ្ភូែម្មអាំណាចកាន់ផត្នម្រចីនផងម្នទៀត្ជាបនណេី រៗនៅកាន់
ថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ និងអាជាា ធរមូ្លដ្ឋា ន ែូចផែលបានឆ្លុោះបញ្ជច ាំងនៅែនុងយុទធស្ថស្រសេជាតិ្ជានម្រចីន។37,38.  
ជាមួ្យនឹងការនែីនន ងីននការវភិាជងវកិាជាតិ្ និងទាំនួលខុសម្រតូ្វនៅថាន ែ់មូ្លដ្ឋា ន និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ 
ែ៍នដ្ឋយែ៏អាជាា ធរនៅផត្សាំខាន់ែនុងការបាំនពញនូវត្ម្រមូ្វការរបស់សហគម្ន៍ និងអនុវត្េយុទធស្ថស្រសេជាតិ្។ 
នទោះជាយ៉ា ងណាែ៏នដ្ឋយអាជាា ធរជាតិ្ នៅផត្ានតួ្នាទីសនូលែនុងការធានាអម្រតាម្រគបែណេ ប់ 
ម្រគប់ម្រគ្នន់ ការអភិវឌ្ឍន៍ ការនធវីបចចុបបននភាពនគ្នលននយបាយ និងយុទធស្ថស្រសេជាតិ្នានា និងធានា 
ឱ្យានធនធានម្រគប់ម្រគ្នន់សម្រាប់ម្របព័នធសុខាភិបាលផែលានែាំនណីរការលអសម្រាប់ែេល់នសវា 
នៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្។ ែូនចនោះលទធែលចុងនម្រកាយននោះនតេ ត្ នគ្នលនៅនលីម្របព័នធ ននការអនុវត្េ និង 
ម្របតិ្បត្េិការរបស់ផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ឆ្ន ាំ២០២៣-២០៣០ 
នដ្ឋយាននគ្នលបាំណងពម្រងឹងសម្ត្ថភាពថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ខណៈនពលផែលម្របព័នធមួ្យ
ម្រតូ្វបានបនងកីត្ន ីងនែីម្បីគ្នាំម្រទការតល ស់បេូ រនៅែនុងែម្មវធីិ និងធានាការែេល់នសវាម្របែបនដ្ឋយ
គុណភាពនិងម្របសិទធភាព។ នគ្នលនៅននោះសាំនៅនធវីឱ្យម្របនសីរន ងីនូវការសម្រម្បសម្រមួ្លរវាងថាន ែ់
ជាតិ្និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ ែ៏ែូចជាការបនងកីត្ម្របព័នធពិនិត្យតាម្ដ្ឋនគុណភាព និងអម្រតាម្រគបែណេ ប់
នននសវាអាហារូបត្ថម្ភ។ 
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ែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របងពហុវសិ័យានស្ថរៈសាំខាន់ណាស់ ែនុងការនលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ 
ម្រគប់ម្រជុងនម្រជាយ នហីយែិចចសហម្របតិ្បត្េិការជាមួ្យម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ នែគូអភិវឌ្ឍន៍ និង 
វសិ័យឯែជនានស្ថរៈសាំខាន់បាំែុត្ នែីម្បធីានាបរយិកាសអាំនណាយែលែនុងការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ 
សម្រាប់ទាំងអស់គ្នន ។ ម្រែសួងជានម្រចីននៅែនុងម្របនទសែម្ពុជាែាំពុងផត្ទទួលស្ថគ ល់ស្ថរៈសាំខាន់ នន
អាហារូបត្ថម្ភលអបាំែុត្ និងបានដ្ឋែ់បញ្ចូ លវសិ័យននោះនៅែនុងផែនការរបស់ពួែនគនែីម្បីគ្នាំម្រទែល់ 
ការសនម្រម្ចបាននគ្នលនៅអភិវឌ្ឍន៍ម្របែបនដ្ឋយចីរភាពឱ្យបានកាន់ផត្នម្រចីននៅម្រតឹ្ម្ឆ្ន ាំ២០៣០។ 
ជាមួ្យនឹងតួ្នាទីយ៉ា ងសែម្មរបស់នែគូអភិវឌ្ឍន៍នែីម្បគី្នាំម្រទរាជរដ្ឋា ភិបាលែនុងការអនុវត្េអនេរាគម្ន៍ 
អាហារូបត្ថម្ភសាំខាន់ៗម្របព័នធមួ្យនឹងម្រតូ្វបានបនងកីត្ន ីងនែីម្បីគ្នាំម្រទែល់ការសម្រម្បសម្រមួ្ល និង 
ការអនុវត្េសែម្មភាពការវនិិនយគ និងែម្មវធីិរបស់នែគូអភិវឌ្ឍន៍ផែលនឹងនធវីឱ្យម្របនសីរន ងីបផនថម្ 
នទៀត្នូវការពម្រងីែអម្រតាម្រគបែណេ ប់ ននអនេរាគម្ន៍ទូទាំងម្របនទស។ 

នគ្នលបាំណង និងអនេរាគម្ន៍សាំខាន់ៗ៖ 

4.1. ផែលម្អគុណភាព ននទិននន័យផែលបានរាយការណ៍ថាន ែ់ជាតិ្ តាម្រយៈម្របព័នធពិនិត្យតាម្ដ្ឋន
ជាម្របចាំ និងបនងកីត្ភសេុតាងសម្រាប់ែម្មវធីិែនុងនពលអនាគត្ 

4.1.1 ការអភិវឌ្ឍសម្ត្ថភាពរបស់អនែែេល់នសវាសុខាភិបាល ែនុងការនម្របីម្របាស់សាភ រផែលាន 
ម្រស្ថប់នែីម្បអីនុវត្េ និងែត់្ម្រតាការវាស់ផវងម្នុសសាម្រត្ឱ្យបានម្រតឹ្ម្ម្រតូ្វនៅតាម្នគ្នលការណ៍
ផណនាាំងមី។ 

4.1.2 ែស្ថងសម្ត្ថភាពនៅថាន ែ់នខត្េ និងនៅែនុងមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល នែីម្បតីាម្ដ្ឋននមី្លអម្រតា
ម្រគបែណេ ប់នសវាអាហារូបត្ថម្ភរបស់ាតា ទរែ និងែុារ តាម្រយៈការពិនិត្យតាម្ដ្ឋន 
វភិាគទិននន័យជានទៀងទត់្ និងនរៀបចាំឱ្យានម្របព័នធមួ្យសម្រាប់ពិនិត្យន ងីវញិ និងវាយត្នម្ល 
វឌ្ឍនភាពនយងតាម្ចាំណុចនៅ និងផែនការជាតិ្។  

4.1.3 ែេល់ការបណេុ ោះបណាេ ល អាំពីសូចនាែរអាហារូបត្ថម្ភ សម្រាប់ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ាន 
សុខាភិបាលងមី វគគរ ាំលឹែតាម្នពលែាំណត់្ែល់អនែរាយការណ៍នៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ និងធានា 
ការទទួលបានសាភ រែសពវែាយ និងសាភ រជាំនួយការង្ហរ នែីម្បជួីយសម្រមួ្លែល់ែាំនណីរការ
ននការែត់្ម្រតា និងការរាយការណ៍តាម្រយៈម្របព័នធអនឡាញ។ 

4.1.4 ធានាគុណភាពទិននន័យជានទៀងទត់្ និងវភិាគទិននន័យសម្រាប់សែម្មភាពផែលនធវីន ងីនដ្ឋយ 
នាយែដ្ឋា នផែនការ និងព័ត៌្ានសុខាភិបាល ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ និងអងគភាពនែសងៗ
នទៀត្សថិត្នៅនម្រកាម្ឱ្វាទរបស់ម្រែសួងសុខាភិបាល។ 

4.1.5 សហការជាមួ្យម្រែសួង និងស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធនែីម្បនីធវីការតល ស់បេូរព័ត៌្ាននៅែាំណាច់ឆ្ន ាំ និង
ការវភិាគទិននន័យទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ។ 
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4.1.6 គ្នាំម្រទនាយែដ្ឋា នផែនការ និងព័ត៌្ានសុខាភិបាល នែីម្បីតល ស់បេូ រម្របព័នធរាយការណ៍ពី 
ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាលនៅជាម្របព័នធរាយការណ៍តាម្វុបិស្ថយ (web-based) 
តាម្រយៈអនែែេល់នសវាសុខាភិបាលផែលបានទទួលការបណេុ ោះបណាេ ល។  

4.2. ពម្រងឹងភាពជាអនែែឹែនាាំ និងអភិបាលែិចចនៅថាន ែ់ជាតិ្  

4.2.1 បនងកីត្ម្របព័នធឌី្ជីងលមួ្យសម្រាប់ «ែាំណត់្ពីការគ្នាំម្រទ និងសែម្មភាពរបស់ាច ស់ជាំនួយ» 
នែីម្បីបង្ហា ញពីសែម្មភាព នពលនវោ ធនធានរបស់នែគូអភិវឌ្ឍន៍ សងគម្សុីវលិ និង 
ការវនិិនយគនៅថាន ែ់ម្រសុែនដ្ឋយគ្នាំម្រទែល់ការអនុវត្េទូទាំងម្របនទស។ 

4.2.2 ពម្រងឹងរចនាសម្ព័នធ និងសម្ត្ថភាពថាន ែ់ជាតិ្ែនុងការអនុវត្េ និងសម្រម្បសម្រមួ្លែម្មវធីិរបស់
រាជរដ្ឋា ភិបាល និងនែគូអភិវឌ្ឍន៍ នែីម្បពីម្រងីែអម្រតាម្រគបែណេ ប់សុខភាពជាសែល និងែេល់
អាទិភាពែល់ត្ាំបន់ផែលង្ហយរងនម្រគ្នោះនដ្ឋយផែអែនលីភសេុតាង និងទិននន័យផែលម្របមូ្ល
ជាម្របចាំ។ 

4.2.3 សម្រម្បសម្រមួ្លការវាយត្នម្ល និងការបា៉ា ន់ម្របាណពីម្របសិទធភាព និងែលជោះ ននអនេរាគម្ន៍
យុទធស្ថស្រសេរបស់ែម្មវធីិ និងែេល់ការផណនាាំសម្រាប់ពម្រងីែនៅនពលចាំបាច់។ 

4.3. បនងកីនធនធានម្នុសស និងសម្ត្ថភាពនែីម្បអីនុវត្េយុទធស្ថស្រសេ និងអនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភ  

4.3.1 ផសវងរែការគ្នាំម្រទ និងែិចចសហការជាមួ្យសែលវទិាល័យនានានៅែម្ពុជានែីម្បីែេួចនែេីម្ 
និងនរៀបចាំែម្មវធីិសិែាសម្រាប់ថាន ែ់បរញិ្ជញ បម្រត្ និងបរញិ្ជញ បម្រត្ជាន់ខពស់នលីមុ្ខវជិាា ផែល 
ទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ នែីម្បីនឆ្លីយត្បនៅនឹងត្ម្រមូ្វការរបស់ម្របនទស (អាហារូបត្ថម្ភ 
ទែ់ទងនឹងសុខភាពស្ថធារណៈ អាហារូបត្ថម្ភទែ់ទងនឹងគលីនិែ អាហារូបត្ថម្ភទែ់ទងនឹង 
របបអាហារ។ល។) និងការដ្ឋែ់បញ្ចូ លបផនថម្នទៀត្ជាមួ្យមុ្ខវជិាា  និងែម្មវធីិពាែ់ព័នធនានា 
ផែលានម្រស្ថប់។ 

4.3.2 ដ្ឋែ់បញ្ចូ លការបណេុ ោះបណាេ លផែលទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភនៅែនុងការអប់រ ាំមុ្ននពលចូល
បនម្រមី្ការង្ហរ សម្រាប់អនែម្របែបវជិាា ជីវៈសុខាភិបាលផែលពាែ់ព័នធ (ការអប់រ ាំផែអែនលី
សម្ត្ថភាព) នែីម្បធីានាឱ្យានការអនុវត្េ និងការដ្ឋែ់បញ្ចូ លនៅែនុងការបណេុ ោះបណាេ លបនេ 
ែនុងែផនលងការង្ហរ។ 

4.3.3 អភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសនូវថាន ែ់ជាតិ្ផែលពាែ់ពនធ័នឹងអាហារូបត្ថម្ភាតា ទរែ និងែុារ 
នដ្ឋយបនងកីនឱ្កាសែម្មវធីិសិែារបស់រែា និងគ្នាំម្រទនែគូអភិវឌ្ឍន៍ នែីម្បដី្ឋែ់បញ្ចូ លពួែគ្នត់្
ឱ្យបាននម្រចីនផងម្នទៀត្នៅែនុងសែម្មភាពនានារបស់ពួែនគនៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា។ 

4.3.4 បនងកីត្ភាពជានែគូ និងែម្មវធីិតល ស់បេូរបទពិនស្ថធន៍ជាមួ្យែម្មវធីិអាហារូបត្ថម្ភ និងវទិាស្ថថ ន 
នានារបស់ម្របនទសជិត្ខាង ែនុងនគ្នលបាំណងនែទរចាំនណោះែឹង សម្ត្ថភាព និងនម្នរៀន
បទពិនស្ថធន៍។  
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4.4. ពម្រងឹងសម្ត្ថភាពនៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្នែីម្បនីរៀបចាំផែនការ ែឹែនាាំ អនុវត្េ និងតាម្ដ្ឋននសវា          
អាហារូបត្ថម្ភ 

4.4.1 គ្នាំម្រទការវនិិនយគនលីសម្ត្ថភាពរបស់រែាបាលថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែីម្បីនរៀបចាំផែនការងវកិា 
និងវភិាគផែនការវនិិនយគសម្រាប់អាហារូបត្ថម្ភរមួ្ទាំងអនេរាគម្ន៍ ការែគត់្ែគង់ ការអភិបាល 
និងការពិនិត្យតាម្ដ្ឋនជានទៀងទត់្ នដ្ឋយនម្របីម្របាស់នវទិកាផែលានម្រស្ថប់។ 

4.4.2 សហការជាមួ្យថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែីម្បបីនងកីត្និងរែាបនេែិចចម្របជុាំម្រែុម្ម្របឹែានខត្េម្របចាំឆ្ន ាំ 
និងម្រែុម្ម្របឹែាឃុាំ សង្ហក ត់្ម្របចាំផខជាមួ្យម្រែុម្ការង្ហរពាែ់ព័នធ នែីម្បពិីភាែា និងនដ្ឋោះម្រស្ថយ 
ត្ម្រមូ្វការអាហារូបត្ថម្ភរបស់សហគម្ន៍។ 

4.4.3 ធានាថា ឯែស្ថរផែលបាននធវីបចចុបបននភាពទែ់ទងនឹង «នគ្នលននយបាយសេីពីការចូលរមួ្ 
របស់សហគម្ន៍» និងឯែស្ថរពាែ់ព័នធនែសងនទៀត្ បានឆ្លុោះបញ្ជច ាំងការទទួលខុសម្រតូ្វរបស់ 
ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ ែនុងការគ្នាំម្រទអនេរាគម្ន៍ថាន ែ់ជាតិ្ និងនសវាទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ 
ម្រពម្ទាំងការចូលរមួ្របស់ម្រែសួងពាែ់ព័នធនានា នែីម្បធីានាភាពចាស់ោស់ ននតួ្នាទីរបស់ 
ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្។ 

4.4.4 នរៀបចាំបនងកីត្នគ្នលការណ៍ផណនាាំ និងគ្នាំម្រទជនបនង្ហគ លអាហារូបត្ថម្ភថាន ែ់នខត្េ និងម្រសុែ 
នែីម្បីនរៀបចាំផែនការ និងបនងកីត្កាលវភិាគនទៀងទត់្មួ្យសម្រាប់ការចុោះពិនិត្យតាម្ដ្ឋននៅ 
មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល។ ការចុោះពិនិត្យតាម្ដ្ឋនគួរផត្នតេ ត្នលីសែម្មភាពនៅមូ្លដ្ឋា ន 
សុខាភិបាល ការបណេុ ោះបណាេ លបនេ និងការែេល់ម្តិ្ម្រត្ ប់នដ្ឋយាននគ្នលនៅផែលម្អ 
គុណភាពនសវានយងតាម្ពិធីស្ថរ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំចុងនម្រកាយបាំែុត្។ 

4.4.5 សហការជាមួ្យថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ នែីម្បីបណេុ ោះបណាេ លអនែែេល់នសវាសុខាភិបាល និង 
ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ អាំពីនវទិកាឌី្ជីងលផែលានវនីែអូបណេុ ោះបណាេ ល និងសាភ រជាំនួយ 
ការង្ហរនៅែនុងននាោះ។  

4.5. ធានានិរនេរភាព ននហរិញ្ញវត្ថុអាហារូបត្ថម្ភ 

4.5.1 នធវីការគណនាត្ម្រមូ្វការចាំណាយសម្រាប់សាសភាគនានា នៅែនុងផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ 
ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ ផែអែតាម្អនេរាគម្ន៍នីមួ្យៗ។ 

4.5.2 ផសវងរែការគ្នាំម្រទពីម្រែសួងនសែាែិចចនិងហរិញ្ញវត្ថុ នែីម្បបីនងកីនងវកិាម្របចាំឆ្ន ាំសម្រាប់អាហារូបត្ថម្ភ 
នយងតាម្ផែនការអនុវត្េអាទិភាព និងយុទធស្ថស្រសេរបស់ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ។ 

4.5.3 នរៀបចាំបនងកីត្យុទធស្ថស្រសេនែៀរគរធនធានម្របែបនដ្ឋយនិរនេរភាពសម្រាប់គ្នាំម្រទហរិញ្ញវត្ថុែល់                
អាហារូបត្ថម្ភជាតិ្ផែលរមួ្ាន ការនម្របីម្របាស់ និងការពិនិត្យតាម្ដ្ឋនធនធានម្របែបនដ្ឋយ 
ម្របសិទធភាព រមួ្ទាំងធនធានែនុងម្រសុែ និងធនធានរបស់នែគូអភិវឌ្ឍន៍ នយងតាម្ផែនការ 
អាហារូបត្ថម្ភជាតិ្។ 
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4.5.4 ពម្រងឹង និងបនងកីនម្របសិទធភាព ននការអនុវត្េការនែទរស្ថច់ម្របាែ់នៅកាន់អនែទទួលែល និង 
ពម្រងីែវសិ្ថលភាព ននមូ្លនិធិសម្ធម៌្សុខភាព នដ្ឋយាននគ្នលនៅបនងកីនការនម្របីម្របាស់ 
នសវាអាហារូបត្ថម្ភ និងត្ម្រមូ្វការ។ 

4.5.5 ែេល់អាទិភាពែល់ការនែៀរគរធនធានសម្រាប់អនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភនៅថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្។  

4.6. បនងកីនការចូលរមួ្ពហុវស័ិយ និងការចូលរមួ្របស់វស័ិយឯែជន  

4.6.1 នម្របីម្របាស់បណាេ ញចលនាបនងកីនអាហារូបត្ថម្ភ(SUN) ជានវទិកាមួ្យនែីម្បជួីយសម្រមួ្លែល់ 
អនេរែម្មរវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល អងគការសហម្របជាជាតិ្ ាច ស់ជាំនួយ និងវស័ិយធុរែិចច នែីម្ប ី
ែេល់អាទិភាពែល់អាហារូបត្ថម្ភនៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ ែនុងការនរៀបចាំផែនការ 
ធនធាន និងការអនុវត្េសែម្មភាព។ 

4.6.2 ចូលរមួ្ែនុងនវទិការផែលានម្រស្ថប់ និងសហការជាមួ្យម្រែសួងពាែ់ព័នធ (ម្រែសួងពាណិជាែម្ម 
ម្រែសួងផែនការ ម្រែសួងឧសាហែម្ម វទិាស្ថស្រសេ បនចចែវទិា និងនវានុវត្េន៍) នែីម្បីគ្នាំម្រទ
ែល់ការពម្រងឹងការចូលរមួ្ និងការនបេជាា ចិត្េរបស់វសិ័យឯែជនែនុងការបញ្ចូ លមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្
សាំខាន់ៗឱ្យបានម្រគប់ម្រគ្នន់នៅែនុងែលិត្ែលចាំណីអាហារ ទឹែម្រជលែ់ និងអាំបិល។ 

4.6.3 ចូលរមួ្ជាមួ្យបណាេ ញម្របព័នធែសពវែាយ និងនវទិកាម្របព័នធែសពវែាយសងគម្ នែីម្បនីលីែែម្ពស់ 
អាហារូបត្ថម្ភ និងការម្របតិ្បត្េិតាម្ចាប់ជាតិ្ និងលិខិត្បទដ្ឋា នគតិ្យុត្េិពាែ់ព័នធនឹង
ការែសពវែាយលែ់ែលិត្ែលសម្រាប់ចិញ្ច ឹម្ទរែ និងែុារតូ្ច។ 

4.6.4 បនងកីនការយល់ែឹងែនុងចាំនណាម្វសិ័យឯែជន តាម្រយៈនវទិកាផែលានម្រស្ថប់ ែូចជា 
បណាេ ញធុរែិចច ននចលនាបនងកីនអាហារូបត្ថម្ភ(SUN Business Network) និងគ្នាំម្រទ
គាំនិត្ែេួចនែេីម្នែីម្បនីលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ និងរបបអាហារសុខភាព។ 

4.6.5 ជាំរុញែិចចសហការរងឹាាំជាមួ្យម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ នែីម្បីែាំណត់្អាទិភាព និងដ្ឋែ់
បញ្ចូ លអាហារូបត្ថម្ភជាផែនែមួ្យ ននផែនការអភិវឌ្ឍរបស់ម្របនទស។ 
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V. គណននយយភារសព្ាប់ការអនុវតរ 
ក- ȾពȮអöកដĈកȺ ំនងិអភȻិលកិចçេɪȷŏក់Ȯតិ 

ម្រែសួងសុខាភិបាលែេល់ការផណនាាំអាំពីយុទធស្ថស្រសេជាតិ្ និងការែាំណត់្អាទិភាពសម្រាប់ 
ការអនុវត្េ ម្រពម្ទាំងគ្នាំម្រទែល់ការនរៀបចាំនគ្នលការណ៍ផណនាាំ និងនគ្នលននយបាយនែីម្បីគ្នាំពារ 
និងនលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភសម្រាប់ទាំងអស់គ្នន ។ ម្រែសួងសុខាភិបាលនឹងែឹែនាាំែិចចសនទនាអាំពី 
យុទធស្ថស្រសេសម្រាប់ផែលម្អការអនុវត្េនៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្នដ្ឋយនតេ ត្នគ្នលនៅនលី 
សម្ត្ថភាពែនុងការនរៀបចាំងវកិា នរៀបចាំផែនការសែម្មភាពអនុវត្េ និងពិនិត្យតាម្ដ្ឋនការវនិិនយគ 
ផែនការនានា និងការម្រគបែណេ ប់នសវា។ បផនថម្ពីនលីននោះម្រែសួងសុខាភិបាលទទួលខុសម្រតូ្វ 
ែនុងការែឹែនាាំយុទធស្ថស្រសេ នែីម្បីធានាការម្រគបែណេ ប់ម្របែបនដ្ឋយម្របសិទធភាព ននការែេល់បផនថម្ 
មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ និងម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន រួម្ជាម្ួយនាយែដ្ឋា នពាែ់ព័នធ ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ 
និងនាយែដ្ឋា នឱ្សងចាំណីអាហារ បរកិាខ រនពទយ និងនម្រគឿងសាំអាង នដ្ឋយជាំរុញការអនុវត្េនៅថាន ែ់ជាតិ្។ 
ម្រែសួងសុខាភិបាលនឹងនធវីការជាមួ្យម្រែសួង ស្ថថ ប័នពាែ់ព័នធ នែគូអភិវឌ្ឍន៍ និងវសិ័យឯែជន នែីម្ប ី
បនងកីត្អភិម្រែម្ទូលាំទូោយមួ្យចាំនពាោះអាហារូបត្ថម្ភនម្រពាោះជាបញ្ជា អនេរវសិ័យ។ ម្រែសួងសុខាភិបាល 
និងម្រែសួងពាែ់ព័នធនឹងផសវងរែការគ្នាំម្រទ ម្រពម្ទាំងគ្នាំម្រទសែម្មភាពនានានែីម្បនីលីែែម្ពស់ចាំនណោះែឹង 
អាំពីអាហារូបត្ថម្ភជាំរុញការសនម្រម្ចចិត្េនដ្ឋយផែអែនលីព័ត៌្ានផែលានែនុងចាំនណាម្ម្របជាពលរែា និង
ធានាលទធភាពទទួលបានអាហារផែលបញ្ចូ លមី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ផែលានស្ថរជាតិ្ចិញ្ច ឹម្ជាស្ថរវន័េ និង 
ទីែផនលងស្ថធារណៈសម្រាប់នលងែីឡា។ ចុងនម្រកាយម្រែសួងសុខាភិបាលទទួលខុសម្រតូ្វនលី 
ការពិនិត្យតាម្ដ្ឋនទិននន័យផែលម្របមូ្លជាម្របចាំពីម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល(HMIS) 
និងវាយត្នម្លែលប៉ាោះពាល់ ននយុទធស្ថស្រសេបចចុបបនន។  

ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភ (NNP) នម្រកាម្ការែឹែនាាំរបសម់្ជឈម្ណឌ លជាតិ្គ្នាំពារាតា និងទរែ 
ននម្រែសួងសុខាភិបាលានតួ្នាទីចម្បងែនុងការែឹែនាាំ គ្នាំម្រទ និងអនុវត្េផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់
ពននលឿនការផែលាំអរអាហារូបត្ថម្ភនៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្។ នដ្ឋយាននគ្នលនៅសាំខាន់ែនុង
ការនលីែែម្ពស់សុខភាពាតា ទរែ និងែុារ ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភទទួលខុសម្រតូ្វែនុងការនរៀបចាំ 
នគ្នលននយបាយ បទបបញ្ញត្េិ និងយុទធស្ថស្រសេសម្រាប់ផែនែផែលពាែ់ព័នធនឹងអាហារូបត្ថម្ភជាែ់ោែ់ 
នៅែនុងវសិ័យសុខាភិបាល។ ែូនចនោះែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភានតួ្នាទីយ៉ា ងសែម្មែនុងការធានាថា 
អនែែេល់នសវានៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ ានសម្ត្ថភាពែនុងការនរៀបចាំផែនការអនុវត្េ និង
នរៀបចាំងវកិាសម្រាប់អនេរាគម្ន៍អាហារូបត្ថម្ភ ែ៏ែូចជាពិនិត្យតាម្ដ្ឋនការអនុវត្េម្របែបនដ្ឋយម្របសិទធភាព។ 
ែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភែេល់ជាំនាញបនចចែនទសនៅែនុងអនេរាគម្ន៍ ផែអែនលីភសេុតាង និងចូលរួម្
ជាមួ្យភាគីពាែ់ព័នធតាម្រយៈនវទិកាផែលពាែ់ព័នធនានាែូចជា បណាេ ញចលនាបនងកីនអាហារូបត្ថម្ភ 
និងធុរែិចច។ ចុងនម្រកាយែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភែ៏ានតួ្នាទី ែនុងការបនងកីនែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របង និង 
អភិវឌ្ឍអភិម្រែម្សម្ម្រសបមួ្យចាំនពាោះអាហារូបត្ថម្ភ តាម្រយៈការគ្នាំម្រទពីនែគូអភិវឌ្ឍន៍ និងម្រែសួងពាែ់ព័នធ។  
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នាយែដ្ឋា នផែនការ និងម្របព័នធព័ត៌្ានសុខាភិបាលផែលជានាយែដ្ឋា នមួ្យែនុងម្រែសួងសុខាភិបាល
ទទួលខុសម្រតូ្វចាំនពាោះគុណភាព ននទិននន័យម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល និងធានាែល់
ការទទួលបានរបាយការណ៍ទាំងនៅថាន ែ់ជាតិ្ និងថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្។ សម្ត្ថភាពែនុងការនរៀបចាំ
របាយការណ៍សម្រាប់ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល ម្រតូ្វបានធានានដ្ឋយានជាំនួយពី
នាយែដ្ឋា ននែសងៗនៅែនុងម្រែសួងសុខាភិបាល នហយីែម្មវធីិជាតិ្អាហារូបត្ថម្ភទទួលខុសម្រតូ្វចាំនពាោះ
សូចនាែរទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភ។ 

ម្រែុម្ម្របឹែាស្ថេ រអភិវឌ្ឍន៍វស័ិយែសិែម្ម និងជនបទ(CARD) គឺជាស្ថថ ប័នផែលម្រតូ្វបាន 
ផត្ងតាាំងឱ្យែឹែនាាំការសម្រម្បសម្រមួ្លអនេរវសិ័យគ្នាំម្រទសនេិសុខនសបៀង និងអាហារូបត្ថម្ភ នែីម្បី 
នលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភ ការចូលរួម្របស់វសិ័យឯែជន និងផសវងរែការគ្នាំម្រទសម្រាប់ការបញ្ចូ ល
មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្នៅែនុងចាំណីអាហារ។ បណាេ ញចលនាបនងកីនអាហារូបត្ថម្ភ(SUN) ផែលម្រតូ្វបាន 
សម្រម្បសម្រមួ្លតាម្រយៈម្រែុម្ម្របឹែាស្ថេ រអភិវឌ្ឍន៍វសិ័យែសិែម្មនិងជនបទ គឺជាគាំនិត្ែេួចនែេីម្មួ្យ 
នែីម្បឱី្យានការចូលរមួ្ពីអនែពាែ់ព័នធ និងែម្មវធីិនានាែនុងែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របងនែីម្បផីែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ 
នដ្ឋយនែៀរគរ និងផសវងរែការគ្នាំម្រទសម្រាប់ការបនងកីនហរិញ្ញបបទនអាហារូបត្ថម្ភ និងការែេល់ជាំនួយ 
បនចចែនទស។ 

នាយែដ្ឋា នសុខភាពសិែា ននម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា ែឹែនាាំសែម្មភាពអនេរាគម្ន៍ 
នៅតាម្ស្ថោនរៀននែីម្បនីលីែែម្ពស់សុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភរបស់ែុារនៅែនុងស្ថោបឋម្សិែា 
និងម្ធយម្សិែា។ តាម្រយៈការពម្រងឹងការអនុវត្េនសចែេីផណនាាំនលខ១៨ និងែម្មវធីិែេល់អាហារតាម្
ស្ថោនរៀន បរយិកាសចាំណីអាហារនៅែនុងស្ថោនរៀនគួរម្រតូ្វបានការពារ នហីយការទទួលទន
អាហារ និងនភសជាៈផែលានសុខភាពលអគួរផត្ម្រតូ្វបាននលីែែម្ពស់។ នដ្ឋយានការគ្នាំម្រទពីម្រែសួង
សុខាភិបាល ម្រែសួងអប់រ ាំ យុវជន និងែីឡា រ ាំពឹងថានឹងនរៀបចាំនគ្នលការណ៍ផណនាាំ និងអនុស្ថសន៍ 
សម្រាប់អនុវត្េផែនការសែម្មភាពនយងតាម្ «នគ្នលននយបាយសុខភាពសិែា»។ 

ខ- ȧរអនុវតòេɪȷŏក់េýȧមȮតិ នងិសហគមន៍ 
រែាបាលថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ តាម្រយៈម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េ (PHD) ម្រសុែម្របតិ្បត្េិ (OD) និង 

ម្រែុម្ម្របឹែាឃុាំ (CC) ទទួលខុសម្រតូ្វែនុងការផណនាាំនរៀបចាំផែនការ និងនរៀបចាំងវកិា នែីម្បីធានា 
ធនធានម្រគប់ម្រគ្នន់សម្រាប់ការអនុវត្េសែម្មភាព រមួ្ទាំងសាភ រ សែម្មភាពចុោះអប់រ ាំសហគម្ន៍ និង 
ការបណេុ ោះបណាេ លម្រពម្ទាំងនធវីការពិនិត្យតាម្ដ្ឋន និងការអភិបាលជាបនេ។ ម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េ 
ានទាំនួលខុសម្រតូ្វែនុងការជាំរុញការចូលរមួ្ពីមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលឯែជន ការែេល់នសវានយងតាម្ 
នគ្នលការណ៍ផណនាាំនិងពិធីស្ថរជាតិ្ និងនែៀរគរពួែនគនែីម្បីគ្នាំម្រទែល់ែិចចខិត្ខាំម្របឹងផម្របងរបស់ 
ថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្ និងថាន ែ់ជាតិ្ែនុងការនលីែែម្ពស់សុខភាពាតា ែុារ និងអាហារូបត្ថម្ភ។ 
ម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េគួរផត្ពិនិត្យតាម្ដ្ឋនែាំនណីរការទូនៅ ននមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល និងអនែែេល់ 
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នសវាសុខាភិបាល និងតាម្ដ្ឋននមី្លនិនាន ការ ននសូចនាែរអាហារូបត្ថម្ភនដ្ឋយនដ្ឋោះម្រស្ថយត្ម្រមូ្វការ 
របស់ម្របជាជន។  

ម្ស្រនេីទទួលបនទុែអាហារូបត្ថម្ភ(ថាន ែ់នខត្េ និងម្រសុែ) ានតួ្នាទីពិនិត្យតាម្ដ្ឋន អភិបាល 
និងែេល់ការបងវឹែែនុងនពលនធវីការែល់អនែែេល់នសវាសុខភាព និងម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ នែីម្បី 
ដ្ឋែ់បញ្ចូ លសែម្មភាពទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភម្របែបនដ្ឋយម្របសិទធភាពនៅែនុងនសវាសុខាភិបាល 
ជាម្របចាំ និងការនែៀរគរសហគម្ន៍។ 

អនែែេល់នសវាសុខភាព ទទួលខុសម្រតូ្វែនុងការែេល់នសវាអាហារូបត្ថម្ភ និងសុខភាពម្របែបនដ្ឋយ 
គុណភាពម្រពម្ទាំងែេល់អនុស្ថសន៍ផែលនឆ្លីយត្បនៅនឹងត្ម្រមូ្វការ និងការយល់ែឹងរបស់អនែជាំងឺ 
នដ្ឋយអនុវត្េតាម្ពិធីស្ថរ នសចែេីផណនាាំ និងនគ្នលការណ៍ផណនាាំផែលានម្រស្ថប់។ ែនុងនាម្ជា
អនែរាយការណ៍នៅែនុងម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាលពួែនគទទួលខុសម្រតូ្វែនុងការែត់្ម្រតា និង
រាយការណ៍ទិននន័យម្រតឹ្ម្ម្រតូ្វ រមួ្ទាំងនធវីការពិនិត្យន ងីវញិម្របចាំផខនលីទិននន័យផែលបានរាយការណ៍ 
និងត្ម្រមូ្វការរបស់សហគម្ន៍។ សែម្មភាពទាំងននោះត្ម្រមូ្វឱ្យអនែែេល់នសវាសុខភាព សហការជាមួ្យ
ថាន ែ់នខត្េ ម្រែុម្ម្របឹែាឃុាំ ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ និងស្ថោនរៀន នៅែនុងត្ាំបន់ម្រគបែណេ ប់របស់
ពួែនគ។ 

ម្រែុម្ម្រទម្រទង់សុខភាពភូមិ្ ានតួ្នាទីែនុងការនែៀរគរ ែេល់ព័ត៌្ាន និងពនយល់ែល់ស្រសេីាន 
នែទនពាោះ និងសាជិែសហគម្ន៍អាំពីនសវាសុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភ ទែ់ទងនឹងការាននែទនពាោះ 
ការសម្រាលែូន ការនៅទទួលនសវាជាម្របចាំ និងការទទួលទនរបបអាហារផែលានស្ថរជាតិ្ 
ចិញ្ច ឹម្។ នលីសពីននោះនទៀត្ពួែនគម្រតូ្វានតួ្នាទីងមីទែ់ទងនឹងការតាម្ដ្ឋនការលូត្ោស់របស់ែុារ
នៅតាម្សហគម្ន៍ការពិនិត្យម្រស្ថវម្រជាវរែបញ្ជា ែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ និងគ្នាំម្រទម្ណឌ លសុខភាព 
នែីម្បតីាម្ដ្ឋនបនេជាមួ្យអនែជាំងឺ។ 

ស្ថោបឋម្សិែា និងម្ធយម្សិែា តាម្រយៈនាយែស្ថោ និងម្រគូបនម្រងៀនទទួលខុសម្រតូ្វ 
ែនុងការនរៀបចាំផែនការែម្មវធីិសិែារបស់ខលួន នែីម្បដី្ឋែ់បញ្ចូ លមុ្ខវជិាា សុខភាព និងអាហារូបត្ថម្ភនៅ
ែនុងែម្មវធីិសិែារបស់ស្ថោជាំរុញការអនុវត្េចប់នែេីម្ពីថាន ែ់ជាតិ្ និងអនុវត្េតាម្នសចែេីផណនាាំ 
នលខ១៨ផែលនតេ ត្នគ្នលនៅនលីសុវត្ថិភាពចាំណីអាហារ ម្របនភទអាហារ និងនភសជាៈផែលលែ់នៅែនុង 
ស្ថោនរៀន។ ជាងននោះនៅនទៀត្ ពួែនគម្រតូ្វសហការជាមួ្យម្ណឌ លសុខភាពផែលនៅជិត្បាំែុត្នែីម្បី
ធានាការផចែចយម្រគ្នប់ថាន ាំជីវជាតិ្អា និងម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូននរៀងរាល់ពីរែងែនុងមួ្យឆ្ន ាំ និងនធវីការ 
ពិនិត្យសុខភាព និងម្រស្ថវម្រជាវរែែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ។  

គ- ȧរȩំýទដល់ȧរអនុវតò 
នែគូអភិវឌ្ឍន៍ រួម្ទាំងអងគការអនេរជាតិ្ ទីភាន ែ់ង្ហរអងគការសហម្របជាជាតិ្ និងអងគការ 

មិ្នផម្នរដ្ឋា ភិបាល ានតួ្នាទីជួយម្រែសួងសុខាភិបាលែនុងការនរៀបចាំបនងកីត្សាភ រ និងយុទធស្ថស្រសេជាតិ្ 
នដ្ឋយែេល់ជាំនាញបនចចែនទស បនងកីត្ភសេុតាងផែលពាែ់ព័នធ និងនគៀងគរធនធាន។ នែគូអភិវឌ្ឍន៍ 
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ានទាំនួលខុសម្រតូ្វែនុងការែេួចនែេីម្អនុវត្េ និងពិនិត្យតាម្ដ្ឋនអនេរាគម្ន៍ែម្មវធីិទែ់ទងនឹង 
អាហារូបត្ថម្ភរបស់ពួែនគម្រពម្ទាំងនធវីជាគាំរូ និងអនុវត្េអភិម្រែម្នវានុវត្េន៍ចាំនពាោះការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ 
តាម្រយៈនសវាម្របែបនដ្ឋយគុណភាព និងការពម្រងឹងម្របព័នធ។ នលីសពីននោះនទៀត្ពួែនគម្រតូ្វអនុវត្េ 
អនេរាគម្ន៍នៅែម្រមិ្ត្សហគម្ន៍ នដ្ឋយសហការជាម្ួយអាជាា ធរថាន ែ់នម្រកាម្ជាតិ្និងអនែែេល់នសវា។ 
ជាលទធែល នគរ ាំពឹងថានែគូអភិវឌ្ឍន៍នឹងសហការជាមួ្យនាយែដ្ឋា នពាែ់ព័នធនៅែនុងម្រែសួងសុខាភិបាល 
និងម្រែសួងពាែ់ព័នធ ែ៏ែូចជានែគូអភិវឌ្ឍន៍ែនទនទៀត្ នែីម្បផីចែរ ាំផលែនម្នរៀនបទពិនស្ថធន៍ផែលបាន 
ទទួលបញ្ជា ម្របឈម្ និងភាពនជាគជ័យែនុងការអនុវត្េ និងែនុងនគ្នលបាំណងនែទរការម្រគប់ម្រគងនៅឱ្យ 
ថាន ែ់ជាតិ្ ម្រពម្ទាំងពម្រងីែគាំនិត្ែេួចនែេីម្ម្របែបនដ្ឋយម្របសិទធភាព។ 

វស័ិយឯែជនម្រតូ្វចូលរមួ្ែនុងសែម្មភាពពាែ់ព័នធនានា និងនលីែែម្ពស់អាហារូបត្ថម្ភសម្រាប់
ទាំងអស់គ្នន ។ ម្រែុម្ហ ុនផែលែលិត្នូវែលិត្ែលទឹែនដ្ឋោះនគ្ននម្ៅែសាំតាម្រូបម្នេ និងអាហារបផនថម្ជា
លែខណៈពាណិជាែម្មម្រតូ្វធានាគុណភាពឱ្យបានម្រគប់ម្រគ្នន់ និងម្របកាន់ខាា ប់តាម្ការផណនាាំ នន 
អនុម្រែឹត្យនលខ១៣៣ ម្រពម្ទាំងម្របកាសរួម្នែសងៗផែលពាែ់ព័នធ។ វសិ័យការង្ហរ ទាំងស្ថធារណៈ 
និងឯែជន ម្រតូ្វសហការជាមួ្យម្រែសួងការង្ហរ និងបណេុ ោះបណាេ លវជិាា ជីវៈ នែីម្បធីានាការអនុនោម្ 
តាម្លែខខណឌ  ននការឈប់សម្រាែលាំផហាតុ្ភាព និងនលីែែម្ពស់ការនម្របីម្របាស់បនទប់បាំនៅនដ្ឋោះែូន។ 

សែលវទិាល័យទាំងឡាយនៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា និងម្ជឈម្ណឌ លបណេុ ោះបណាេ លមូ្លដ្ឋា ន 
ម្រតូ្វសហការជាមួ្យរាជរដ្ឋា ភិបាល នែីម្បធីានាថា មុ្ខវជិាា ទែ់ទងនឹងអាហារូបត្ថម្ភម្រតូ្វបានដ្ឋែ់បញ្ចូ ល
ែនុងែម្មវធីិសិែា នហយីអនែែេល់នសវាសុខភាព ានទាំនុែចិត្េែនុងការែេល់ការម្របឹែាអាំពីអាហារូបត្ថម្ភ 
និងនសវាពាែ់ព័នធ រួម្ជាមួ្យនឹងការបនងកីនចាំនួនធនធានម្នុសសសម្រាប់បាំនពញការង្ហរែនុងផែនែ
អាហារូបត្ថម្ភ។ 

VI. ព្របខណឌ រិនិតយតាម្ដាន  និងវាយតនម្ល 
ែាំនណីរការវាយត្នម្លការអនុវត្េផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿនការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ រមួ្ាន 

ការវាយត្នម្លពាែ់ែណាេ លអាណត្េិ និងការវាយត្នម្លចុងបញ្ច ប់ ននការអនុវត្េម្របតិ្បត្េិការ និងែលជោះ។ 
នែីម្បសីម្រមួ្លែល់ការវាយត្នម្លទាំងននោះ ម្រែបខណឌ ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន និងវាយត្នម្ល បានដ្ឋែ់បញ្ចូ ល
សូចនាែរមួ្យចាំនួនផែលបង្ហា ញជាពីរែម្រមិ្ត្ (ឧបសម្ព័នធ៖ ម្រែបខណឌ ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន និងវាយត្នម្ល)៖ 

១) សូចនាែរែលជោះ - ឆ្លុោះបញ្ជច ាំងពីការរួម្ចាំផណែចាំនពាោះការនបេជាា ចិត្េែម្រមិ្ត្ខពស់ជាមួ្យនឹង 
ទិននន័យផែលទទួលបានពីការអនងកត្ថាន ែ់ជាតិ្។ 

២) សូចនាែរពិនិត្យតាម្ដ្ឋន - ឆ្លុោះបញ្ជច ាំងពីែលជោះ ននផែនទីបង្ហា ញែលូវសម្រាប់ពននលឿន
ការផែលម្អអាហារូបត្ថម្ភ នហយីទិននន័យអាចម្រតូ្វបានពិនិត្យតាម្ដ្ឋនជានទៀងទត់្ តាម្រយៈ 
ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល។  

ការវាយត្នម្លពាែ់ែណាេ លអាណត្េិ ម្រតូ្វផែអែនលីទិននន័យផែលានពីម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ាន
សុខាភិបាល(HMIS) និងការអនងកត្ថាន ែ់ជាតិ្ផែលពាែ់ព័នធនៅនពលវាយត្នម្លវឌ្ឍនភាព ននការអនុវត្េ 
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និងម្របតិ្បត្េិការ។ ការវាយត្នម្លចុងម្រគ្ននឹងរមួ្បញ្ចូ លនីតិ្វធីិវាយត្នម្លែាំនណីរការផែលាននគ្នលនៅ
ផសវងយល់ពីការអនុវត្េជារួម្នូវការវនិិនយគ ែម្មវធីិពហុវសិ័យ និងែលជោះជាទូនៅនលីស្ថថ នភាព
អាហារូបត្ថម្ភនៅែនុងម្របនទសែម្ពុជា។ ការវាយត្នម្លម្រតូ្វែេួចនែេីម្ន ីង និងគ្នាំម្រទនដ្ឋយម្រែសួង
សុខាភិបាល និងនាយែដ្ឋា នពាែ់ព័នធនម្រកាម្ឱ្វាទរបស់ម្រែសួង។ 

ការពិនិត្យតាម្ដ្ឋនជាបនេ ម្រតូ្វបាននធវីន ីងជាចម្បងតាម្រយៈម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ាន
សុខាភិបាល នហយីម្រតូ្វបានបនងកីត្ន ងីនៅែម្រមិ្ត្នែសងៗគ្នន  ននម្របព័នធសុខាភិបាលែូចខាងនម្រកាម្៖ 

ែ)  ែម្រមិ្ត្មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល៖ អនែែេល់នសវាសុខភាពគួរផត្ឆ្លុោះបញ្ជច ាំងជានរៀងរាល់ផខ អាំពី 
អម្រតាម្រគបែណេ ប់នននសវា និងែរណីតាម្ដ្ឋនបនេ (ការពាបាលែងវោះអាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល ់
ធៃន់ធៃរ ការផចែចយអាហារបាំប៉ានសុខភាពាតា។ល។) នដ្ឋយផែអែនលីទិននន័យផែលបាន 
ែត់្ម្រតា និងរាយការណ៍នៅែនុងម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល។ ការឆ្លុោះបញ្ជច ាំងទាំងននោះ 
នឹងម្រតូ្វបាននម្របីម្របាស់ នែីម្បីនរៀបចាំផែនការសម្រាប់សែម្មភាពនឆ្លីយត្ប ែូចជានសវាចុោះ 
មូ្លដ្ឋា ននៅសហគម្ន៍ យុទធនាការែសពវែាយសម្រាប់ការែេល់បផនថម្មី្ម្រែូស្ថរជាតិ្ និង 
ម្រគ្នប់ថាន ាំទាល ែ់ម្រពូន ឬនែីម្បជីាំរុញឱ្យម្រែុម្ម្រទម្រទង់ សុខភាពភូមិ្ ានសែម្មភាពគ្នាំម្រទែរណី 
តាម្ដ្ឋនបនេ ម្របសិននបីចាំបាច់។ 

ខ) ម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េ៖ ម្ស្រនេីទទួលបនទុែអាហារូបត្ថម្ភនៅថាន ែ់នខត្េ និងម្រសុែម្រតូ្វសហការ 
ជាមួ្យម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េ នែីម្បនីម្របីម្របាស់របាយការណ៍ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល 
សម្រាប់តាម្ដ្ឋននមី្លនិនាន ការែនុងនខត្េរបស់ពួែនគ។ សែម្មភាពននោះម្រតូ្វនធវីន ីង 
យ៉ា ងនហាចណាស់ នរៀងរាល់ម្រតី្ាស និងម្រតូ្វបានអនុវត្េនែីម្បីគ្នាំម្រទែល់សែម្មភាពរបស់ 
អនែែេល់នសវា (ការបណេុ ោះបណាេ ល ការពិនិត្យតាម្ដ្ឋននមី្លការអនុវត្េ។ល។)។ នលីសពីននោះ 
នទៀត្ នគរ ាំពឹងថាម្នទីរសុខាភិបាលនខត្េនឹងនម្របីម្របាស់របាយការណ៍ម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ាន 
សុខាភិបាលម្របចាំឆ្ន ាំ នែីម្បីនរៀបចាំផែនការ និងងវកិាសម្រាប់សែម្មភាពទែ់ទងនឹង 
អាហារូបត្ថម្ភ និងសាភ រសម្រាប់ឆ្ន ាំបនាទ ប់ផែលជាផែនែមួ្យ ននែាំនណីរការនរៀបចាំផែនការ 
ម្របចាំឆ្ន ាំរបស់នខត្េ។ 

គ) ម្រែសួងសុខាភិបាល៖ នគរ ាំពឹងថា នាយែដ្ឋា នពាែ់ព័នធនៅែនុងម្រែសួង នឹងវភិាគទិននន័យម្របព័នធ 
ម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល(HMIS) នែីម្បីចត់្វធិានការបនេ និងនរៀបចាំែិចចម្របជុាំ 
ម្របចាំឆ្ន ាំជាមួ្យនាយែដ្ឋា ននិងម្រែសួងពាែ់ព័នធ នែីម្បបីង្ហា ញពីរបែគាំនហញី និងអនុស្ថសន៍ 
សម្រាប់អនុវត្េបនេែនុងនពលខាងមុ្ខ។ ែូនចនោះម្រែសួងសុខាភិបាលម្រតូ្វគ្នាំម្រទនាយែដ្ឋា ន 
ផែនការ និងព័ត៌្ានសុខាភិបាល នែីម្បចីងម្រែង និងវភិាគសូចនាែរម្របចាំឆ្ន ាំ។ ែិចចម្របជុាំ 
ម្របចាំឆ្ន ាំ គួរផត្ម្រតូ្វបាននម្របីម្របាស់សម្រាប់ការនរៀបចាំផែនការ និងការផែលម្អែម្មវធីិ។ 
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ឧបសម្ព័នធ៖ ព្របខណឌ រិនិតយតាម្ដាន និងវាយតនម្ល 
សូចនាែរែលជោះ ទិននន័យមូ្លដ្ឋា ន 

២០២១ 

ចាំណុចនៅ 
សនមត្សម្រាប់ 
ការពាែរណ៍ 

ម្របភព       
ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន ពាែ់ែណាេ ល 

អាណត្េិ២០២៥ 
ចុងអាណត្េិ 
២០៣០ 

១ ភាគរយស្រសេីអាយុ 20-49ឆ្ន ាំផែលានសនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ
ទប (BMI <18.5) 7% 6% 5% CDHS 2021/22 CDHS 

២ ភាគរយស្រសេីអាយុ 20-49ឆ្ន ាំផែលានសនទសសន៍ា៉ា ស់រាងកាយ
ខពស់ (BMI ≥ 25) 33% 30% 27% CDHS 2021/22 CDHS 

៣ ភាគរយស្រសេីអាយុ15-49ឆ្ន ាំផែលបរនិភាគអាហារចម្រមុ្ោះអបបបរា 57% 65% 70% CDHS 2021/22 CDHS 

៤ ភាគរយែុារម្រែិសម្រែិនអាយុនម្រកាម្ 5ឆ្ន ាំ (ែម្ពស់នធៀបនឹង
អាយុ <-2SD) 22% 20% 19% ការនបេជាា ចិត្េ SDG 2.2.1 CDHS 

៥ ភាគរយទរែអាយុ ០-5ផខផែលនៅទឹែនដ្ឋោះាេ យផត្មួ្យមុ្ខគត់្ 50% 55% 60% Global Nutrition 
Report, GNR CDHS 

៦ ភាគរយែុារអាយុ 6-23ផខផែលទទួលបានរបបអាហារ 
ចម្រមុ្ោះមុ្ខអបបបរា 51% 55% 60% CDHS 2021/22 CDHS 
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សូចនាែរែលជោះ ទិននន័យមូ្លដ្ឋា ន 
២០២១ 

ចាំណុចនៅ 
សនមត្សម្រាប់ 
ការពាែរណ៍ 

ម្របភព       
ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន ពាែ់ែណាេ ល 

អាណត្េិ២០២៥ 
ចុងអាណត្េិ 
២០៣០ 

៧ ភាគរយែុារអាយុ 6-23ផខ បានទទួលរបបអាហារផែលអាច 
ទទួលយែបានអបបបរា 42% 49% 60% បា៉ា ន់ស្ថម នផែអែនលី 

CDHS 2014-2021/22 
CDHS 

៨ 
ភាគរយនែមងម្រសីជាំទង់អាយុ 15-19ឆ្ន ាំផែលានសនទសសន៍ា៉ា ស់ 
រាងកាយទបនធៀបនឹងអាយុ (-1SD សគម្ែម្រមិ្ត្ម្រស្ថល ម្ធយម្ 
និងធៃន់ធៃរ) 

29% 20% 14% CDHS 2021/22 CDHS 

៩ 
ភាគរយនែមងម្រសីជាំទង់អាយុ 15-19ឆ្ន ាំផែលានសនទសសន៍ា៉ា ស់ 
រាងកាយខពស់នធៀបនឹងអាយុ (+2SD-- នលីសទម្ៃន់ និង 
ធាត់្ម្រជុល) 

6% 4% 3% CDHS 2021/22 CDHS 

១០ ភាគរយនែមងម្រសីជាំទង់អាយុ 15-19ឆ្ន ាំផែលបានបរនិភាគអាហារ 
ចម្រមុ្ោះមុ្ខអបបបរា 53% 60% 65% CDHS 2021/22 CDHS 

១១ ភាគរយនែមងម្រសីជាំទង់អាយុ 15-19ឆ្ន ាំផែលទទួលទនអាហារ 
ផែលមិ្នលអចាំនពាោះសុខភាព 43% 40% 35% CDHS 2021/22 CDHS 
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សូចនាែរពិនិត្យតាម្ដ្ឋន ទិននន័យមូ្លដ្ឋា ន 
២០២១ 

ចាំណុចនៅ 
សនមត្សម្រាប់ 
ការពាែរណ៍ 

ម្របភព       
ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន 

ពាែ់ែណាេ ល 
អាណត្េិ២០២៥ 

ចុងអាណត្េិ 
២០៣០ 

១ ភាគរយននស្រសេីាននែទនពាោះផែលទទួលបានការផងទាំនែទនពាោះ 
មុ្ននពលសម្រាលយ៉ា ងតិ្ច 4ែង (% ANC 4) 58% 70% 85% ពាែរណ៍នដ្ឋយផែអែនលី 

HMIS 
HMIS, CDHS 

២ ភាគរយននស្រសេីាននែទនពាោះផែលទទួលបានថាន ាំម្រគ្នប់ជាតិ្ផែែ/ 
អាសុីែហវូលិែ 90ម្រគ្នប់ 77% 80% 85% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 

៣ ភាគរយននការសម្រាលែូននដ្ឋយបុគគលិែសុខាភិបាលផែល 
បានទទួលការបណេុ ោះបណាេ ល 83% 89% 99% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS, CDHS 

៤ ភាគរយននការសម្រាលែូននដ្ឋយបុគគលិែសុខាភិបាលផែល 
បានទទួលការបណេុ ោះបណាេ លនៅមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល 80% 87% 97% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS, CDHS 

៥ ភាគរយននាេ យផែលចប់នែេីម្បាំនៅនដ្ឋោះែូនែនុងអាំ ុងនា៉ា ង 
ែាំបូងបនាទ ប់ពីសម្រាល 54% 56% 60% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 

៦ ភាគរយននស្រសេីនម្រកាយសម្រាលផែលបានទទួលថាន ាំម្រគ្នប់ជាតិ្ផែែ/ 
អាសុីែហវូលិែ 42 ម្រគ្នប់ 79% 82% 85% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 

៧ ភាគរយននស្រសេីផែលសម្រាលែូនរស់ផែលបានទទួលការផងទាំ 
នម្រកាយសម្រាលយ៉ា ងតិ្ចបីែង 8% 16% 28% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 
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សូចនាែរពិនិត្យតាម្ដ្ឋន ទិននន័យមូ្លដ្ឋា ន 
២០២១ 

ចាំណុចនៅ 
សនមត្សម្រាប់ 
ការពាែរណ៍ 

ម្របភព       
ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន 

ពាែ់ែណាេ ល 
អាណត្េិ២០២៥ 

ចុងអាណត្េិ 
២០៣០ 

៨ ភាគរយននែុារអាយុ 12-59ផខផែលបានទទួលម្រគ្នប់ថាន ាំ 
ទាល ែ់ម្រពូននរៀងរាល់ 6ផខម្េង 54% 65% 80% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 

៩ ភាគរយននែុារអាយុ 6-59ផខផែលបានទទួលម្រគ្នប់ថាន ាំ   
ជីវជាតិ្អា 69% 75% 80% ពាែរណ៍ពី HMIS HMIS 

១០ 
ភាគរយននែុារអាយុនម្រកាម្ 5ឆ្ន ាំផែលសគម្ស្ថគ ាំងម្រសួចម្រស្ថល់ 
ម្ធយម្(ទម្ៃន់នធៀបនឹងែម្ពស់ <-2SD និង -3SD ននបផម្រម្បម្រមួ្ល 
សេង់ដ្ឋនម្រកាម្ត្នម្លធម្មតា)1 

9.4%* 7% <5% ការនបេជាា ចិត្េ SDG 2.2.2 *CDHS 20/21 
 HMIS 

១១ 
ភាគរយននែុារអាយុនម្រកាម្ 5ឆ្ន ាំផែលានភាពសគម្ស្ថគ ាំង 
ម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ(ទម្ៃន់នធៀបនឹងែម្ពស់ <-3SD 
ននបផម្រម្បម្រម្ួលសេង់ដ្ឋនម្រកាម្ត្នម្លធម្មតា1 

2.4%* 2% 1.5% ការនបេជាា ចិត្េ SDG 2.2.2 *CDHS 20/21 
 HMIS 

១២ ភាគរយននែុារអាយុនម្រកាម្ 5ឆ្ន ាំផែលានភាពសគម្ស្ថគ ាំង 
ម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ ទទួលបានការពាបាល1 10%* 25% 45% Global Nutrition 

Report, GNR targets 

*ការរាយការណ៍
ជាម្របចាំ 
HMIS 

១៣ ចាំនួនម្នទីរនពទយផែលែេល់នសវាពាបាលែុារែងវោះអាហារូបត្ថម្ភ
ម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរ សម្រាប់អនែជាំងឺសម្រាែនពទយ 36 40 45 

Estimate based on 
scal-up plan and GNR 

targets 
NNP 
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សូចនាែរពិនិត្យតាម្ដ្ឋន ទិននន័យមូ្លដ្ឋា ន 
២០២១ 

ចាំណុចនៅ 
សនមត្សម្រាប់ 
ការពាែរណ៍ 

ម្របភព       
ពិនិត្យតាម្ដ្ឋន 

ពាែ់ែណាេ ល 
អាណត្េិ២០២៥ 

ចុងអាណត្េិ 
២០៣០ 

១៤ 
ចាំនួនម្ណឌ លសុខភាពផែលែេល់នសវាពាបាលែុារែងវោះ
អាហារូបត្ថម្ភម្រសួចម្រស្ថល់ធៃន់ធៃរសម្រាប់អនែជាំងឺនម្រៅ 
(នៅម្ណឌ លសុខភាព) 

382 450 550 

បា៉ា ន់ស្ថម ននដ្ឋយផែអែ
នលីផែនការពម្រងីែ និង 
ចាំណុចនៅរបាយការណ៍ 
អាហារូបត្ថម្ភសែល  
GNR 

NNP 

១៥ ភាគរយននអាយុនម្រកាម្ 5ឆ្ន ាំផែលបានទទួលនសវាតាម្ដ្ឋន និង 
នលីែែម្ពស់ការលូត្ោស ់ 12%* 20% 40% Estimate based on 

GMP program plan 
*ការរាយការណ៍
ជាម្របចាំ HMIS 

1សូចនាែរ GMP ងមី ម្រតូ្វបានដ្ឋែ់បញ្ចូ លែនុងឆ្ន ាំ២០២២ និងបានចប់នែេីម្ម្របមូ្លទិននន័យែនុងឆ្ន ាំ២០២៣ *ទិននន័យម្របមូ្លពីម្របភពនែសងៗនទៀត្ នដ្ឋយស្ថរមិ្នាន 
កាលបរនិចេទនៅែនុងម្របព័នធម្រគប់ម្រគងព័ត៌្ានសុខាភិបាល(HMIS)។ 


