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១.ស្ថថ ប័នអនុវត្ត

• ដបឡាជាតិ្សនតិសុខសងគម្ជាប្របតិ្បត្តកិ្រសប្រាប់ការដរៀបចំចុុះដ ម្ ុះនិងផ្តល់ប្របាក្ឧ់បត្ាម្ភ

• មូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលដ លសាិត្ដៅដប្រកាម្ប្រក្សួងសុខាភិបាល 



២.វិស្ថលភាព

ការផ្តល់ជូនតាម្ប្រកុ្ម្ដោលដៅាន ូចខាងដប្រកាម្៖

១.ក្ម្មក្រនិដោជិត្ជាស្រសតើដ លសាតិ្ដៅដប្រកាម្បទបបញ្ញត្តិននចាប់សតើពើការងារ និងានសញ្ជា តិ្ដខមរ

២.ម្ស្រនតើរាជការក្នុងប្រក្បខណ្ឌ មុ្ខងារស្ថធារណ្ៈបដប្រម្ើការងារដៅតាម្ប្រក្សួងស្ថា ប័ន ដៅថ្នន ក់្ជាតិ្ និងថ្នន ក់្ដប្រកាម្

ជាតិ្ ដ លសាិត្ដៅដប្រកាម្បទបបញ្ញត្តិននចាប់សតើពើសហលក្ខនតកិ្ៈម្ស្រនតើរាជការសុើវលិនន  ប្រពុះរាជាណាចប្រក្ក្មុុ្ជា

៣.ម្ស្រនតើក្ម្មសិក្ានិងម្ស្រនតើជាប់កិ្ចចសនាបដប្រម្ើការងារដៅតាម្ប្រក្សួងស្ថា ប័ន ដៅថ្នន ក់្ជាតិ្ និងថ្នន ក់្ដប្រកាម្ជាតិ្

ដ លទទលួស្ថគ ល់ដដ្ឋយប្រក្សួងមុ្ខងារស្ថធារណ្ៈ

៤.ស្រសតើជានគរបាលជាតិ្ និងពនធនាោរ(ដប្រត្ៀម្អនុវត្តឆ្ន ២ំ០២៥) 



៣.លកខខណ្ឌ ដ ើម្បទីទួលានប្រាក់ឧបត្ថម្ភ

ស្តស្តជីាស្ាជិកប.ស្.ស្. កនូរបស្ស់្ាជិក

➢ ប្រតូ្វានបណ្ណសាជិក្ ប.ស្.ស្.និងានសុពលភាព
ដប្របើប្របាស់ដសវាពាបាលនិងដែទដំវជាស្ថ ស្រសត

➢ ប្រតូ្វពិនិត្យនផ្ៃដ ុះដៅមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលស្ថធារណ្ៈ 
ដ លបានចុុះកិ្ចចប្រពម្ដប្រពៀងជាម្យួ ប.ស្.ស្. ដដ្ឋយ
ានភាា ប់ម្ក្ជាម្យួនូវដសៀវដៅសុខភាពាតាដ ល   
ដច  ញដដ្ឋយមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាលស្ថធារណ្ៈ

កូ្នដ លាត យបានចុុះដ ម្ ុះក្នុងក្ម្មវធិើរចួ កូ្នដនាុះប្រតូ្វបាន
ចុុះដ ម្ ុះជាសវ័យប្របវត្តិ ដដ្ឋយភាា ប់ម្ក្ជាម្យួនូវបណ្ណសុខ
ភាពកុ្ារ។



៤.ការផ្តលប់្រាក់ឧបត្ថម្ភ
ម្ុនស្ប្រាល

• គភ៌ត្ិចជាង១២សបាត ហ៍
• គភ៌អាយុ២០ដៅ២៤សបាត ហ៍
• គភ៌អាយុ៣០ដៅ៣២សបាត ហ៍
• គភ៌អាយុ៣៦ដៅ៣៨សបាត ហ៍
• ផ្តលជ់ូន៤ ងស្របុទឹក
ប្រាក៣់២០,០០០ដរៀល

ដពលស្ប្រាល

• តាម្ភាពជាក់្ដសតង
• ដពលសប្រាលកូ្ន ទទួល
បានប្របាក់្ឧបត្ាម្ភ កូ្នចំនួន 
១នាក់្ ទទួលបានែវកិា ៨០
មុ្៉ឺនដរៀល

• កូ្នដភាា ុះ ២នាក់្ ទទួលបាន
ែវកិា ១,២លានដរៀល

• កូ្នដភាា ុះ ៣នាក់្ ទទួលបាន
ែវកិា ១,៦លានដរៀល។

ដប្រកាយស្ប្រាល

• នែៃទើ៧ដប្រកាយសប្រាល
• នែៃទើ១៤ដប្រកាយសប្រាល
• កូ្នានអាយុ១ដខក្នាុះ
• កូ្នានអាយុ២ដខក្នាុះ
• កូ្នានអាយុ៣ដខក្នាុះ
• កូ្នានអាយុ៦ដខ
• កូ្នានអាយុ៩ដខ
• កូ្នានអាយុ១២ដខ
• កូ្នានអាយុ១៨ដខ
• កូ្នានអាយុ២៤ដខ
•ផ្តលជ់ូន១០ ងស្របុទឹក
ប្រាក់៨០០,០០០ដរៀល



៤.១.ការផ្តលប់្រាក់ឧបត្ថម្កករណី្រលតូ្កនូ

ត្ិចជាង១២ស្ាត ហ៍ ចដ ល្ ោះ១២ស្ាត ហ ៍ល២់៤ស្ាត ហ៍
ប្រត្ូវផ្តល់ជូន៨០ ០០០(ប្របាបំើមុ្៉ឺន)ដរៀល ចំនួន១(មួ្យ)ដលើក្គត់្។ គភ៌អាយុពើ១២( ប់ពើរ)សបាា ហ៍ ល់២៤(នម្ភបួន)សបាា ហ៍

ផ្តល់ជូន
➢ ៨០ ០០០(ប្របាបំើមុ្៉ឺន)ដរៀលដពលរលូត្
➢ ដលើក្ទើ២ ជូន៨០ ០០០(ប្របាបំើមុ្៉ឺន)ដរៀល ដៅដពលពនិិត្យសុខ
ភាពដប្រកាយរលូត្។



៤.២.កនូស្ថល ប់ដពលស្ប្រាលឬដប្រកាយស្ប្រាលនិងាត យស្ថល ប់ដពលស្ប្រាល

កូ្នស្ថា ប់ដពលសប្រាលនិងដប្រកាយសប្រាល ាត យស្ថា បដ់ពលសប្រាល
ប្របាក់្ឧបត្ាម្ភប្រត្ូវបនាផ្ាល់ជូន ូចខាងដប្រកាម្៖
✓ សប្រាលកូ្នដទល (ម្ួយ) ទទួលបាន ៨០០ ០០០(ប្របាបំើដសន)

ដរៀល
✓ សប្រាលកូ្នដភាា ុះ (ពើរ) ទទួលបាន ១ ២០០ ០០០(ម្ួយលានពើរ

ដសន)ដរៀ ល
✓ សប្រាលកូ្នដភាា ុះ (បើ) ទទួលបាន ១ ៦០០ ០០០(ម្ួយលាន

ប្របាមំ្ួយដស ន )  ដរៀ ល 
ផ្ាល់ប្របាក់្ប្របាក់្ឧបត្ាម្ភចំនួន ៨០ ០០០(ប្របាបំើមុ្៉ឺន)ដរៀល ក្នុង១(ម្ួ យ )
ដលើ ក្ និងផ្តល់ជូនជាអត្ិបរាចំនួន៣(បើ)ដលើក្ ដៅដពលាត យម្ក្ទទួល
ដសវាពិនិត្យសុខភាពដប្រកាយដពលសប្រាល ។

ប្របាក់្ឧបត្ាម្ភប្រត្ូវបនាផ្ាល់ជូន ូចខាងដប្រកាម្៖
✓ សប្រាលកូ្នដទល (ម្ួយ) ទទួលបាន ៨០០ ០០០(ប្របាបំើដសន)

ដរៀល
✓ សប្រាលកូ្នដភាា ុះ (ពើរ) ទទួលបាន ១ ២០០ ០០០(ម្ួយលានពើរ

ដសន)ដរៀ ល
✓ សប្រាលកូ្នដភាា ុះ (បើ) ទទួលបាន ១ ៦០០ ០០០(ម្ួយលាន

ប្របាមំ្ួយដស ន ) ដរៀ ល ។
ផ្ាល់ប្របាក់្ឧបត្ាម្ភចំនួន ៨០ ០០០(ប្របាបំើមុ្៉ឺន)ដរៀលក្នុង១(ម្ួយ)ដលើក្ 
និងផ្តល់ជូនជាអត្ិបរាចំនួន ១០( ប់) ង ដៅដពលយក្កូ្នម្ក្ទទួល
ថ្នន បំងាា ររហូត្ ល់អាយុ២(ពើរ)ឆ្ន  ំ។





៥. ំណាក់កាលម្ុនស្ប្រាល

ដលើកទី១ ដលើកទី២និងទី៣ ដលើកទី៤
សាជិក្ប្រត្ូវបំដពញទប្រម្ង់ចំណុ្ច ូចខាងដប្រកាម្ៈ
➢ អត្តសញ្ជញ ណ្ប័ណ្ណសញ្ជា ត្ិដខមរ
➢ បណ្ណសាជិក្ ប.ស្.ស្.
➢ ដលខទូរស័ពៃ និងដលខគណ្នើធនាោរក្ំណ្ត់្

ដដ្ឋយ ប.ស្.ស្.
➢ ដសៀវដៅសុខភាពាតាបញ្ជា ក់្ពើអាយុគភ៌

 ំបូង ដចញដដ្ឋយមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល
ស្ថធារណ្ៈ ។

✓ សាជិក្ ប.ស្.ស្. ជាស្រសតើប្រត្ូវទទួលបាន
ប្របាក់្ឧបត្ាម្ភដលើក្ទើ២ ដលើក្ទើ៣ តាម្រយៈ
ក្ម្មវធិើភាន ក់្ងារ  ប.ស្.ស្. ដលើទូរស័ពៃន  
(NSSF Agent App)។

✓ សាជិក្ ប.ស្.ស្. ជាស្រសតើ ម្ិនចបំាច់ម្ក្
ប.ស្.ស្.។

សាជិក្   ប្រត្ូវបំដពញទប្រម្ង់ដសនើសុំប្របាក់្ឧបត្ាម្ភ 
បនាៃ ប់ពើបានពិនិត្យនផ្ៃដ ុះរចួដដ្ឋយភាា ប់ម្ក្
ជាម្ួយនូវ៖
➢ បណ្ណសាជិក្ ប.ស្.ស្.
➢ ដសៀវដៅសុខភាពាតាបញ្ជា ក់្ពើអាយុ៣៦

(ស្ថម្សិបប្របាមំ្ួយ) ដៅ៣៨(ស្ថម្សបិប្របាំ
បើ)សបាត ហ៍រប ស់គភ៌ដ លដចញដដ្ឋយមូ្លដ្ឋា ន
សុខាភិបាលស្ថធារណ្ៈ។



៦. ំណាក់កាលស្ប្រាលកនូ

សាជិក្ ប.ស្.ស្. ប្រត្វូដសនើសុបំ្របាក់្ឧបត្ាម្ភសប្រាប់ដពលសប្រាលកូ្ន នូវចណុំ្ច ូចខាងដប្រកាម្៖

➢ទប្រម្ង់ “ដសនើសុបំ្របា ក់្ឧបត្ាម្ភបដនាម្សប្រាប់ក្ម្មក្រនដិោជតិ្ជាស្រសតើដពលសប្រាលកូ្ន” 

➢ភាា ប់ដសចក្តើចម្ាងសំបុប្រត្បញ្ជា ក់្ក្ំដណ្ើ  ត្ឬដសចក្តើចម្ាងសំបុប្រត្ក្ំដណ្ើ ត្។



៧. ំណាក់កាលដប្រកាយស្ប្រាល

➢ សាជិក្ ប.ស្.ស្. ជាស្រសតើប្រត្ូវទទួលបានប្របាក់្ឧបត្ាម្ភដប្រកាយដពលសប្រាល តាម្រយៈក្ម្មវធិើ “ភាន ក់្ ងារ ប.ស្.ស្.
ដលើទូរស័ពៃន  (NSSF Agent App)” ។
➢ កូ្នរបស់សាជិក្ ប.ស្.ស្. ប្រត្ូវទទួលបានប្របាក់្ឧបត្ាម្ភដៅដពលយក្កូ្នម្ក្ទទួលថ្នន បំងាា រសុខភាព ដៅមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល
ស្ថធារណ្ៈ តាម្រយៈក្ម្មវធិើ “ភាន ក់្ងារ ប.ស្.ស្. ដលើទូរស័ពៃន  (NSSF Agent App)”។



ករណី្រលតូ្កនូ
តិចជាង១២សប្តា ហ៍ ចន ល្ ោះ១២សប្តា ហ៍ដល់២៤សប្តា ហ៍

បំដពញទប្រម្ង់ដសនើសុំដដ្ឋយភាា ប់ម្ក្ជាម្ួយនូវ៖
➢ អត្តសញ្ជញ ណ្ប័ណ្ណសញ្ជា ត្ិដខមរ 
➢ បណ្ណសាជិក្ ប.ស្.ស្.
➢ ដលខទូរស័ពៃ និងដលខគណ្នើធនាោរដ លក្ំណ្ត់្ដដ្ឋយប.ស្.ស្.
➢ លិខិត្បញ្ជា ក់្រលូត្កូ្នដ លដចញដដ្ឋយមូ្លដ្ឋា នសុខាភិបាល

ស្ថធារណ្ៈ។

១.ស្ថម្ើខាួនម្ិនចបំាច់ម្ក្ទើស្ថន ក់្ការ ប.ស្.ស្.
២.ស្ថម្ើខាួនប្រត្ូវពិនិត្យសុខភាពម្តងដទៀត្ដប្រកាយដពលរលូត្កូ្ន
(តាម្ការណាត់្របស់ដពទយ)



កនូស្ថល ប់ដពលស្ប្រាលនិងាត យស្ថល ប់កនងុដពលស្ប្រាល

កនូស្ថល ប់ដពលស្ប្រាល ាត យស្ថល ប់ដពលស្ប្រាលនិងដប្រកាយស្ប្រាល

បតើឬប្របពនធប្រត្ូវបំដពញចំណុ្ច ូចជាៈ
➢ ទប្រម្ង់ “ដសនើសុបំ្របាក់្ឧបត្ាម្ភបដនាម្សប្រាប់ក្ម្មក្រនដិោជតិ្ជាស្រសតើដពល

សប្រាលកូ្ ន”
➢ ភាា ប់នូវដសចក្តើចម្ាងសំបុប្រត្ម្រណ្ភាពឬលិខិត្បញ្ជា ក់្ម្រណ្ភាព

របស់កូ្នដ លដចញដដ្ឋយមូ្លដ្ឋា  នសុខាភិបាលស្ថធារណ្ៈ។
➢ ដលខគណ្នើធនាោរដ លក្ំណ្ត់្ដដ្ឋយ ប.ស.ស.របស់បតើឬប្របពនធ។

បតើឬអនក្ត្ំណា  ងប្រសបចាប់ប្រត្ូវបំដពញចំណុ្ច ូចជាៈ
➢ ទប្រម្ង់ “ដសនើសុបំ្របាក់្ឧបត្ាម្ភបដនាម្សប្រាប់ក្ម្មក្រនដិោជតិ្ជាស្រសតើដពល

សប្រាលកូ្ ន”
➢ ភាា ប់នូវដសចក្តើចម្ាងសំបុប្រត្ម្រណ្ភាពរបស់ាត យ
➢ ដលខគណ្នើធនាោរដ លក្ំណ្ត់្ដដ្ឋយ ប.ស.ស.របស់បតើឬអនក្

ត្ំណាងប្រសបចាប់។





ស្ណួំ្រចដម្លើយ
ស្មូ្អរគុណ្!

ដបឡាជាត្ិស្នតិស្ខុស្ងគម្(ប.ស្.ស្.)
ទីស្នា កក់ារកណ្តា លនៅភមូបិន្លា ស្អិត  ស្ង្កា តឃ់្មួញ ខណ្ឌ សស្នសុ្ខ រាជធានីភានំេញ

Website: www.nssf.gov.kh/ Facebook Page: facebook.com/nssfpage/ Hotline: 1286
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More info: https://www.nssf.gov.kh


